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Schulentwicklungsbericht der Stadt Koblenz 2024/2025 Teil 3: Berufsbildende Schulen

Zentrale Ergebnisse des Berichtsjahres 2024/25

Mit aktuell 8 553 Schiilerinnen und Schiilern wird zum dritten Mal
in Folge ein neues Minimum der Gesamtschilerzahl erreicht. Im

1, Jahr 2008 waren noch lber 10 200 Schilerinnen und Schiler an
den Berufsbildenden Schulen gemeldet, das ist ein Riickgang um
17 % (siehe Abb. 2).

Unter den 36 Landkreisen und kreisfreien Stadten von Rheinland-
Pfalz weist Koblenz dennoch weiterhin die héchste Schilerdichte
auf. Bezogen auf 1 000 Einwohnerinnen und Einwohner im Bevol-
kerungsbestand besuchten im aktuellen Schuljahr 74 junge Men-

2. schen eine berufsbildende Schule im Stadtgebiet. Wahrend in den
Vorjahren die Schiilerdichte in fast allen Kreisen und kreisfreien
Stadte ricklaufig war, zeigt sich mittlerweile wieder ein kontrastrei-
cheres Bild, sodass Trier in naher Zukunft Koblenz auf der Spitzen-
position ablésen kénnte (siehe Abb. 3).

Es scheint als habe die Corona-Pandemie die Bildungsmobilitat jun-
3 ger Menschen eingeschrankt. So sinken die Einpendlerzahlen seit
” 2021 stetig ab, wohingegen die Anzahl der aus Koblenz stammen-
den Schiilerinnen und Schiiler anwéchst (siehe Abb. 6).

Migrantinnen und Migranten an den Berufsbildenden Schulen in
Koblenz sind in den Schulformen mit héheren Zugangshirden bzw.
4 Abschlussqualifikationen tendenziell unterreprasentiert (siehe
” Abb. 13) und weisen beim Schulabschluss auch ein systematisch
schlechteres Qualifizierungsprofil als die Vergleichsgruppe ohne
auslandische Wurzeln auf (siehe Abb. 47)

Bei der Wahl der Ausbildungsberufe wird der Geschlechterunter-
5 schied evident. In den medizinischen Ausbildungsberufen geht der
” Frauenanteil gegen 100 %. Bei zahlreichen technisch orientierten
Berufen gilt dies analog fiir Manner (siehe Abb. 26).

An den Berufsbildenden Gymnasien ist weiterhin ein Stocken bzw.
Bruch der individuellen Bildungsbiographien zu beobachten. Die
Corona-Pandemie und die damit einhergehende Aussetzung des

6 ,Sitzenbleibens” hob diesen Effekt einmalig auf. In den vier Folge-

s jahren verlie rund jede/r fiinfte Schiler:in das Berufliche Gymna-

sium bereits nach Ende der elften Klasse wieder. Weniger als 70 %
erreichen in der Regel am Ende das Ziel der allgemeinen oder fach-
gebundenen Hochschulreife.
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Aufbau und Datengrundlagen des Berichts
1. Aufbau des Berichtes

Das Berichtswesen ,,Schulentwicklungsbe-
richt” der Stadt Koblenz gliedert sich in drei
separat publizierte Berichtsteile. Wahrend
sich die ersten beiden Teile mit dem allge-
meinbildenden Sektor beschaftigen, fokus-
siert sich der vorliegende dritte Teil aus-
schliefRlich auf die berufsbildenden Schulen
im Stadtgebiet.

Der Bericht gliedert sich folgendermaRen:
Im ersten Abschnitt geht es um einen allge-
meinen Uberblick iber die Entwicklung der
Schilerzahlen in Koblenz differenziert nach
den unterschiedlichen Schulformen. Regio-
nale Vergleiche werden hier genauso vor-
gestellt wie die Einzugsbereiche der berufs-
bildenden Schulen in Koblenz. Dartiber hin-
aus stehen auch die Themenbereiche Mig-
ration und Neuzuwanderung bildungsgang-
Ubergreifend im Mittelpunkt der Darstel-
lung.

Im zweiten Abschnitt werden die Schiiler-
statistiken der drei berufsbildenden Schu-
len, die unter 6ffentlicher Tragerschaft ste-
hen, prasentiert.

Jede der sechs berufsbildenden Schulen im
Stadtgebiet bietet eine unterschiedlich
breit gefacherte Palette verschiedener
Schulformen (z.B. Berufsschule, Berufliches
Gymnasium, Berufsoberschule usw.) und
Bildungsgange an.

In diesem Rahmen wird auch das Thema
MINT starker beleuchtet. Hierzu werden
zwei verschiedene MINT-Kategorisierungen
genutzt:

1. MINT-Bezug in weiter Fassung

2. MINT-Berufsgruppen nach BIBB

Teil 3: Berufsbildende Schulen

(Bundesinstitut fur Berufsbildung)

Der MINT-Bezug in weiter Fassung basiert
auf einer eigenstdandig vorgenommenen
Kategorisierung, welche die verschiedenen
Ausbildungsberufe auf die Felder Elektro-
nik, Handwerk, Informatik, Mechanik, Me-
diengestaltung, Medizin, Technik sowie
Wirtschaft verteilt. Hier steht der reine
MINT-Bezug im Mittelpunkt und nicht wie
in der Regel die Uberwiegende Tatigkeit im
MINT-Bereich. So haben beispielsweise
kaufmannische Berufe aufgrund der gefor-
derten Mathematikkenntnisse im weiteren
Sinne einen MINT-Bezug, werden aber
nicht als MINT-Beruf klassifiziert, da der Fo-
kus auf den Bereichen Organisation, Rech-
nungswesen und Vertrieb liegt, wohinge-
gen MINT-Berufe unter anderem analyti-
sches Denken und technische Probleml6-
sung in den Mittelpunkt stellen.

Diese engere Klassifizierung der MINT-Be-
rufe erfolgt im folgenden Bericht auf Basis
der Ubersicht des Bundesinstituts fiir Be-
rufsbildung, das jahrlich eine Berufsliste
der MINT-Berufe im dualen System publi-
zieren (siehe BIBB / Datensystem Auszubil-
dende (DAZUBI)). Zur weiteren Nutzung
werden die MINT-Listen des BIBB mit den
Schliisseltabellen der Berufe im dualen Sys-

tem des Statistischen Landesamtes Rhein-
land-Pfalz zusammengefiihrt und diesen
eine MINT-Klassifizierung nach BIBB zuge-
ordnet. Da die IDs und Bezeichnungen der
Berufe in beiden Listen nicht vollumfangli-
chen Ubereinstimmen, werden verschie-
dene Moglichkeiten der Datenverkniipfung
angewendet, um eine moglichst genaue


https://www.bibb.de/de/12129.php
https://www.bibb.de/de/12129.php
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Passung zu treffen. Aufgrund dieses mehr-
stufigen und komplexen Zuordnungsver-
fahrens kénnen in Einzelfdllen fehlerhafte
Klassifizierungen vorgenommen werden,
die in Anbetracht von 5 000 Listenelemen-
ten jedoch nicht von Relevanz sind.

Im dritten Abschnitt werden die Schiler-
zahlen nach diesen Schulformen differen-
ziert. Hier werden die Veranderungen (iber
eine meist zehnjahrige Vergleichsreihe
aber auch die Zusammensetzung der Schi-
lerschaft nach Geschlecht und Migrations-
hintergrund dargestellt. Ebenfalls wird ein
Blick auf die Absolventenstatistik der jewei-
ligen Schulformen geworfen.

-6 --
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Nicht thematisiert werden statistische In-
formationen Uber die Lehrkrafte und die
padagogischen Fachkrafte an den Schulen,
die fur die ,duBere” Schultragerschaft der
Kommune von eher nachgeordneter Be-
deutung sind. Hier halt das Statistische Lan-
desamt umfangreiche Statistiken vor.

Die Schulen des Gesundheitswesens zahlen
im rechtlichen Sinne nicht zu den berufsbil-
denden Schulen. Es besteht insbesondere
keine Auskunftspflicht gegenliber der amt-
lichen Statistik. Von einer Aufnahme in die
Berichterstattung zur Schulentwicklung in
Koblenz wird daher abgesehen.



Schulentwicklungsbericht der Stadt Koblenz 2024/2025

2. Schulformen der Berufsbildenden Schule

Im Zielfeld der Berufsbildenden Schule
steht der Erwerb beruflicher wie auch be-
rufsiibergreifender Kompetenzen.

Des Weiteren besteht fur die Schilerinnen
und Schiler die Moglichkeit, Abschliisse
der Sekundarstufe Il zu erlangen, die wie-
derum den Eintritt in eine qualifizierte Be-
rufstatigkeit oder in weiterfiihrende berufs-
bezogene oder studienbezogene Bildungs-
gange eroffnen.

So stellt sich heute eine sehr differenzierte

Uberblick tiber die beruflichen Bildungswege un

Abschluss der
Berufsreife

Ohne

Sehulabschluss Berufsvorbereitungsjat (BV])

Teil 3: Berufsbildende Schulen

Landschaft unterschiedlicher Schulformen
und Bildungsgange im Bereich der Berufs-
bildenden Schule dar. Anders als bei den
allgemeinbildenden Schulen bietet hier
eine Schule als institutionelle, organisatori-
sche Einheit in der Regel mehrere Schulfor-
men an. Das nachfolgende Schema gibt ei-
nen ersten Uberblick iber die Organisati-
onsstruktur der Berufsbildenden Schule
mit den verschiedenen Schulformen, die in
Rheinland-Pfalz moglich sind.

d deren Schulformen in Rheinland-Pfalz

Berufsbildung in

Berufsabschluss
+ ggf. Berufsreife

Berufsschule (dual)

Abschluss der
Berufsreife
miit

Berufsabschluss
+ gaf. Qualifizierter
Sekundarabschluss |

Berufsschule (dual)
pildun,

»

Rheinland-Pfalz -
ein Uberblick

»

Dreifahrige Berufsfachschule

¥

Staatlich gepriifte/r

Fachschule Altenpflegehilfe Altenpflegehelferfin

Berufsfachschule Pflege »

Berufsfachschule I

Berufl. Grundbildung r

Allg. Hochschulreife
(Abitur)

Qualifizierter ==
Sekundarabschluss |
obn a8

Berufiiches Cymnasium

Fachhochschulreife

Hhere Berufsfachschale + Praktikum %

Fachoberschule

Fachhochsche

Qualif. Sekundarabschluss | '

Berufsfachschule Pflege

:‘ 1 1—\:‘1— —A T\

k2l

[T
=]
|
Q

o

Fachhachschulreife

Berufsoberschule!

Duale Berufsoberschule

Fachgebundene oder
Allg. Hochschulreife
{Abitur)

Allg. Hochschulreife
(Abitur)

Abgeschlossene —]

Berufsausbildung
it Berufserfahrung |

Ministerium fur Bildung des Landes Rheinland-Pfalz (2022): Berufsausbildungskompass. Mein Weg zur beruflichen
Ausbildung, Qualifizierung und Weiterbildung — S. 4. Online, abrufbar unter: Berufsbildungskompass — Mein Weg zur
beruflichen Ausbildung, Qualifizierung und Weiterbildung (Letzter Zugriff: 04.09.2025).

Auf eine ausfiihrliche Beschreibung der
verschiedenen Bildungswege, Schulformen
und Bildungsgénge wird verzichtet. Das Mi-
nisterium fur Bildung publiziert selbst den

Berufsbildungskompass RLP (siehe Berufs-
bildungskompass — Mein Weg zur berufli-

chen Ausbildung, Qualifizierung und Wei-

terbildung), der einen umfangreichen und


https://bildung.rlp.de/fileadmin/user_upload/bbs/Informationen_und_Materialien/Publikationen/Broschuere-Berufsbildungskompass-barrierefrei-final_01.pdf
https://bildung.rlp.de/fileadmin/user_upload/bbs/Informationen_und_Materialien/Publikationen/Broschuere-Berufsbildungskompass-barrierefrei-final_01.pdf
https://bildung.rlp.de/fileadmin/user_upload/bbs/Informationen_und_Materialien/Publikationen/Broschuere-Berufsbildungskompass-barrierefrei-final_01.pdf
https://bildung.rlp.de/fileadmin/user_upload/bbs/Informationen_und_Materialien/Publikationen/Broschuere-Berufsbildungskompass-barrierefrei-final_01.pdf
https://bildung.rlp.de/fileadmin/user_upload/bbs/Informationen_und_Materialien/Publikationen/Broschuere-Berufsbildungskompass-barrierefrei-final_01.pdf
https://bildung.rlp.de/fileadmin/user_upload/bbs/Informationen_und_Materialien/Publikationen/Broschuere-Berufsbildungskompass-barrierefrei-final_01.pdf
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aktuellen Uberblick iber die verschiedenen
Moglichkeiten der beruflichen Bildung dar-
bietet.
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Ergebnisse der Schulstatistik

Abb. 01: Lage der berufsbildenden Schulen im Stadtgebiet von Koblenz

RS+ FOS St. Franziskus

©
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Q
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B sffentlich
. privat

£ 2025 Mapbox © OpenStreetMap

= Nachdem die Dr. Zimmermansche Wirtschaftsschule zum Ende des Schuljahres
2023/2024 den Betrieb eingestellt hat, sind derzeitig sechs Berufsbildende Schulen im
Stadtgebiet vorhanden.

= Die Halfte der Schulstandorte liegt im zentralen Stadtgebiet. Die drei librigen Schulen
liegen zwar etwas dezentraler, sind aber auch gut an den OPNV, insbesondere an den
Schienenverkehr, angebunden.
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Abb. 02: Entwicklung der Schiiler- und Klassenzahlen nach Schulformen der berufsbildenden

Schulen im Verlauf der letzten zehn Jahre

Entwicklung der Schiiler- und Klassenzahlen nach Schulformen der berufsbildenden Schulen in Koblenz

2015/16  2016/17 2017718 201819 2019/20 2020/21 2021422 2022/23 2023724 2024/25

Schulen 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Berufsschule Klassen 313 319 319 314 315 312 303 307 30 305
Schiiler 6353 6.170 6.129 5976 6.085 5776 5728 5.646 5655 5672
Schulen 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5
Berufsfachschule Klassen 46 45 42 40 38 40 44 45 41 38
Schaler 97T 947 932 B54 B17 B45 979 1.076 1.076 1.002
Schulen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
;Zihoberschulean Klassen 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Schiler 50 101 105 86 83 91 85 82 94 92
) Schulen 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
2‘;‘;:2';':5; Klassen 42 4 41 42 42 22 23 56 23 23
Schaler 1.047 1.019 985 1.012 1.003 979 971 976 988 1.000
Schulen 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3
Fachschule Klassen 43 46 45 40 40 38 35 32 31 30
Schiiler 1.074 1.137 1.071 1.002 1.009 930 916 746 707 673
Schulen 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Berufsoberschule Klassen 6 6 & & <] 6 ] 6 <] &
Schiiler 170 161 153 139 121 101 127 94 96 86

Schulen 2 2 2 2 2 2 2
g:raujfesoberschule Klassen 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Schiiler 66 58 49 36 38 36 33 35 35 28
Schulen 22 22 22 21 21 21 21 21 21 20
BBS insgesamt Klassen 456 465 461 450 449 426 419 454 410 410

Schiler 9.737 9.593 9.424 9.105 9.156 B.758 B.B39 B.655 B.651 B.553

6353

5672

4.000

3384
2.881

Arzahl Schiller*innen %

2.000

B Berufsschule
Ubrige Schulformen der BBS

2015/16 201617 2017718 201819  2019/20 2020/21  2021/22  2022/23 2023724  2024/25

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Nachdem die Gesamtschiilerzahl an den berufsbildenden Schulen von 2019 auf 2020
deutlich zuriickgegangen ist, sind auch in den Folgejahren — mit Ausnahme 2022 —
weitere Rickgange zu konstatieren. Im aktuell betrachteten Schuljahr wird mit 8 553
Schiilerinnen und Schiilern der niedrigste Wert der betrachteten Zeitreihe erreicht.

= Rund zwei Drittel der Schiilerinnen und Schiiler der BBS befinden sich in der klassi-
schen dualen Berufsausbildung und besuchen eine Berufsschule. Deren Anzahl hat
sich mittlerweile auf Niveau knapp lber 5 600 stabilisiert.

= Es fallt auf, dass der stetige Schiilerzahlriickgang an den tbrigen Schulformen der Be-
rufsbildenden Schulen primar auf die Fachschule und die Berufsoberschule entfallt.
An der Berufsfachschule sind fir die letzten drei Schuljahre hingegen sogar Schiiler-
zahlen im vierstelligen Bereich zu verbuchen.
-10-
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Abb. 03:

Teil 3: Berufsbildende Schulen

Schiilerinnen und Schiiler nach Schulstandort und Schulform im aktuellen Schuljahr

Schiilerinnen und Schiiler nach Schulstandort und Schulform in den berufsbildenden Schulen in Koblenz
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Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Lediglich die Berufsbildende Schule Technik weist einen positiven Gesamtsaldo ge-

genliber im Vorjahresvergleich auf. An allen anderen Schulstandorten sind die Ge-
samtschiilerzahlen gesunken.

= Die Berufsbhildenden Schulen in 6ffentlicher Tragerschaft bieten ein deutlich ausdiffe-
renzierteres Bildungsportfolio an als die Privatschulen. An diesen erfolgt eine Speziali-
sierung auf einen oder zwei Bildungsgange.
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Abb. 04: Schiilerdichten im Vergleich der Landkreise und kreisfreien Stadte

Schiilerdichten im regionalen Vergleich: Zahl der Schiilerinnen und Schiiler an berufsbildenden Schulen je
1.000 Einwohner am Ort des Schulsitzes 2024/2025 und im Vergleich zum Vorjahr
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Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Unter den 36 Landkreisen und kreisfreien Stadten von Rheinland-Pfalz weist Koblenz
die hochste Schiilerdichte auf. Bezogen auf 1 000 Einwohner im Bestand besuchen im
aktuellen Schuljahr 74 junge Menschen eine berufsbildende Schule im Stadtgebiet.

= Nachdem in den Vorjahren fast in allen betrachteten Landkreisen und kreisfreien
Stadten die Schiilerzahldichte riicklaufig war, zeichnet sich nunmehr wieder ein kon-
trastreicheres Bild: die Oberzentren Mainz und Trier konnten gegeniliber dem Vorjahr
zulegen und auch die kreisfreien Stadte Landau, Speyer, Worms, Zweibriicken und
Frankenthal kdnnen teils deutliche Steigerungen fiir sich in Anspruch nehmen.
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Teil 3: Berufsbildende Schulen

Abb. 05: Schiilerdichten im Vergleich der Landkreise und kreisfreien Stadte in zeitlicher

Entwicklung

Schiilerdichten im regionalen Vergleich: Zahl der Schiilerinnen und Schiiler an berufsbildenden Schulen je
1.000 Einwohner am Ort des Schulsitzes in zeitlicher Entwicklung
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Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

=

= In allen betrachteten Gruppen der Gebietskorperschaften in Rheinland-Pfalz sind die

Schilerzahldichten in den letzten zehn bis 15 Jahren teils deutlich zuriickgegangen.

In Koblenz und den {ibrigen Oberzentren zeigt sich von 2019 auf 2020 ein bemerkens-
werter ,,Knick” nach unten. Anscheinend wirkten sich die Einschrankungen und Her-
ausforderungen der Corona-Pandemie auf die Oberzenten, aufgrund ihrer liberregio-
nalen Bedeutung und dem damit verbundenen groRen Einzugsgebiet, starker aus als
auf die Vergleichsgebiete.

Wahrend fir Koblenz und die Gbrigen Oberzentren weiterhin ein eher negativer Trend
bestehen bleibt, steigt der mittlere Dichtewert der drei Gbrigen Vergleichsgruppen
seit 2022 wieder an. Insbesondere bei den librigen kreisfreien Stadten ist der Trend-
wechsel besonders deutlich zu sehen.
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Abb. 06: Prozentuale Aufteilung der Schiilerinnen und Schiiler auf die Formen der

berufsbildenden Schulen: Koblenz im landesweiten Vergleich in zeitlicher
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Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle fiir Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz
= Koblenz zeichnet sich im landesweiten Vergleich insbesondere als Berufsschulstand-
ort aus. Auch das berufliche Gymnasium hat eine hervorgehobene Stellung inne.

= Die Berufsfachschule ist vor Ort dagegen klar unterreprasentiert. Landesweit besucht
jede/-r funfte Schuler/-in einer BBS die Berufsfachschule —in Koblenz ist es rund
jede/-r Zehnte.

= Sowohl die Berufsoberschule als auch die duale Berufsoberschule sind — gemessen an
der Schiilerzahl — in Rheinland-Pfalz und Koblenz kaum noch von Bedeutung.
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Abb. 07: Schuleinpendler:innen an den berufsbildenden Schulen in Koblenz

Entwicklung der Einpendlerzahlen und -quoten an den berufsbildenden Schulen der Stadt Koblenz
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Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die Anzahl der zum Schulbesuch nach Koblenz kommenden Schiilerinnen und Schiiler
der berufsbildenden Schulen ist in der letzten Dekade um fast 1 000 zuriickgegangen,
wohingegen die Anzahl der Koblenzer:innen gegeniiber 2021/22 um mehr als 200 ge-
stiegen ist.

= Demzufolge liegt die Einpendlerquote bei 71,4 % — der niedrigste Wert der letzten
zehn Jahre.

= Die Anteile der Einpendelnden spannen, in Abhdngigkeit von Schule und Bildungs-
gang, von 37,2 % an der Berufsfachschule 2 der BBS Wirtschaft bis hin zu 93,3 % an
der Berufsoberschule 1 der BBS Technik.
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Abb. 08: Schiilerinnen und Schiiler am Schulstandort Koblenz nach Wohnort

Einpendelnde an den berufsbildenden Schulen in Koblenz nach Landkreis und Bundesland des Wohnortes
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TOP 15 - Einpendelnde an den berufsbildenden Schulen in Koblenz nach Wohnorten
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Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= 38 % der Einpendelnden an eine BBS in Koblenz wohnen im benachbarten Landkreis
Mayen-Koblenz.

= Die Anzahl der aus einem rheinland-pfalzischen Landkreis Einpendelnden ist im Ver-
gleich zu 2015 entweder zurlickgegangen — teilweise sehr deutlich — oder auf dem da-
maligen Niveau verblieben.

= Demgegeniber haben die anderen Bundeslander in der jlingeren Vergangenheit klar
an Relevanz gewonnen: 2015 stammten lediglich 1,6 % der Einpendelnden nicht aus
Rheinland-Pfalz, mittlerweile liegt deren Anteil bei 3,9 %.

= Insgesamt pendeln Schilerinnen und Schiiler aus 857 verschiedenen Wohnorten
nach Koblenz.
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Abb. 09:

Teil 3: Berufsbildende Schulen

An den Berufsbildenden Schulen vertretene Staatsangehorigkeiten im aktuellen
Schuljahr
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Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz
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Abb. 10: Schiilerinnen und Schiiler mit Migrationshintergrund differenziert nach den

Merkmalen des Migrationshintergrundes

Schiilerinnen und Schiiler mit Migrationshintergrund* differenziert nach den Merkmalen des
Migrationshintergrundes
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* Migrationshintergrund It. Operationalisierung auf Basis der Schulstatistik besteht, wenn mindestens eines der drei Kriterien - auslandische
Staatstangehaorigkeit, auslandischer Geburtsort oder auslandische Familiensprache - erfillt ist.
** Neuzugewandert: Schiilerinnen, die in den letzten drei Jahren vor Schuljahresbeginn aus dem Ausland nach Deutschland gezogen sind.

Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Insgesamt 1 981 Schiilerinnen und Schiler der Berufsbildenden Schulen haben einen
Migrationshintergrund, das ist fast jede/r flinfte Berufsschiiler:in (23 %).

= 84 % der Migrantinnen und Migranten haben eine eigene Migrationserfahrung, d.h.
sie sind aulRerhalb Deutschlands geboren.

= Nachdem die Angaben zur Familiensprache im Jahr 2019 nicht plausibel waren, sind
seitdem wieder stimmige Daten zu entnehmen. 68 % der Schiilerinnen und Schiler
sprechen zu Hause primar eine andere Familiensprache als Deutsch.

= Nach einer Abschwachung der Zuwanderung aus dem Ausland von 2019 bis 2021,
sind seitdem wieder vermehrt neuzugewanderte Schiilerinnen und Schiiler an den
Berufsbildenden Schulen zu finden. Das Niveau von 2017 und 2018 wird mittlerweile
sogar Uberschritten.

= Rund ein Finftel aller Schiiler:innen mit Migrationshintergrund ist erst in den letzten
drei Jahren nach Deutschland zugewandert.
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Abb. 11: Schiilerinnen und Schiiler mit Migrationshintergrund nach Wohnort und nach
Herkunftsland

Anzahl und Anteil der Koblenzer Schiilerinnen und Anzahl und Anteil der Schiilerinnen und Schiiler mit
Schiiler mit Migrationshintergrund Migrationshintergrund unter den Einpendelnden
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Schiilerinnen und Schiiler mit Migrationshintergrund nach den wichtigsten Herkunftslandern
(Staatsangehorigkeit bzw. Geburtsland)

2015/16 2016/17 201718 2018/19 2019/20 202021 2021722 2022/23 2023724 2024/25

Ukraine 4L 40 33 25 26 21 25 71
Afghanistan 13 B4 114 104 112 a4 80 7 a7 108
Russland 167 150 119 129 130 111 109 89 %0 88
Polen 68 75 7 61 55 55 52 55 Il &7
Kasachstan 199 160 132 100 106 83 65 59 68 64
Iran 16 27 34 42 4 51 46 40 60 60
Vietnam 14 -1 9 12 10 16 22 39 43 59
Tarkei 184 156 LA 100 87 7 58 48 63 51

Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Der Migrantenanteil unter den Schiilerinnen und Schilern mit Wohnort in Koblenz

liegt mit 34,5 % deutlich Gber der Quote der aus dem Umland zum Schulbesuch ein-
pendelnden.

= Nachdem Deutschland in den letzten Jahren, teils mit betrachtlichem Abstand zu den
Ubrigen Gebieten, an der Spitze der Herkunftslander stand, flihrt Syrien in diesem
Jahr das Ranking wieder an.

= Russland hat in den vergangenen Jahren als Herkunftsland an Bedeutung verloren,
wohingegen die Ukraine — aufgrund des russischen Angriffskrieges —an Bedeutsam-
keit gewonnen hat.
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Abb. 12: Neuzugewanderte Schiilerinnen und Schiiler nach Wohnort und nach Herkunftsland
Anzahl und Anteil der neuzugewanderten* Anzahl und Anteil der neuzugewanderten*
Schiilerinnen und Schiiler mit Wohnort Koblenz Schiilerinnen und Schiiler unter den Einpendelnden
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Neuzugewanderte* Schiilerinnen und Schiiler nach den wichtigsten Herkunftslandern (Staatsangehorigkeit
bzw. Geburtsland)

2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020421 2021722 2022/23 2023/24 2024/25

Ukraine 3 6 5 1 5 47 75 125
Afghanistan 7 58 a5 83 29 9 7 10 28 49
Syrien 8 38 93 131 B4 14 27 20 40 48
Vietnam 2 2 7 2 6 10 21 23 40
Marokko 2 1 1 17 24 22
Turkei 1 2 3 1 2 4 4 15

Iran 4 ] 18 26 12 3 3 B} 10 1
Russland 3 3 2 3 5 3 8 & 8
Guinea 1 5 3 2 2 1 7
Somalia 5 ] 14 8 2 7 12 10 5

* Neuzugewandert: Schiileriinnen, die in den letzten drei Jahren vor Schuljahresbeginn aus dem Ausland nach Deutschland gezogen sind.

Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die Anzahl der neuzugewanderten Schiilerinnen und Schiiler aus Syrien ist um ein
Vielfaches niedriger als die Gesamtzahl der Schiilerinnen und Schiiler mit syrischen
Wourzeln. Syrien bleibt nach wie vor als Zuwanderungsland relevant; die Mehrzahl der
Syrerinnen und Syrer lebt aber bereits seit langerer Zeit in Deutschland.

= Anders sieht es bei den Ukrainerinnen und Ukrainern aus. Uber 80 % sind erst auf der
Flucht vor dem russischen Angriffskrieg nach Deutschland gekommen.

= Auch die Zuwanderung aus anderen Krisenregionen und autoritdren Staaten scheint
wieder an Dynamik zu gewinnen, wie beispielsweise Afghanistan, Vietham oder So-
malia.
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Abb. 13:

Migrantenanteile in den unterschiedlichen Schulformen der BBS

Migrantenanteile in den berufsbildenden Schulen nach Schulform im aktuellen Schuljahr

Berufsschule
Berufsfachschule 1
Berufsfachschule 2

Berufsfachschule Pflege
Héhere Berufsfachschule
Fachoberschule an RS+
Berufliches Gymnasium

Fachschule

22,8%

37.5%
33,5%
15,3%
8.7%
24.4%
16,3%

Teil 3: Berufsbildende Schulen

49,1%

Berufsoberschule 1 25,0%
Berufsoberschule 2 19,6%
Duale Berufsoberschule 17.9% | Quote insgesamt: 23 2%

Anteil der Schiilerinnen und Schiiler mit Migrationshintergrund nach Schulstandort und Schulform in den
berufsbildenden Schulen der Stadt Koblenz

Kommunale Tragerschaft Private Tragerschaft

@ @ % PR . -
2% 23 2y 2 g3 ; G2
28 23 859 338 o~ 3 E 2
2w 2 2o = Q% o5
2 2 3 228 223 ;5 5 2
& & & & &&= Tmw & & 3 &
Berufsschule 18,7% 23,6% 29,4%
Berufsfachschule 1 53.4% 48,1% 45,8%
Berufsfachschule 2 34,9% 42,9%
Berufsfachschule Pflege 33,5%
Hohere Berufsfachschule 19,6% 17,8% 33% 20,5%
Fachoberschule an RS+ B, 7%
Berufliches Gymnasium 40,5% 44,1% 11,9%
Fachschule 9,6% 20,1% 8,3%
Berufsoberschule 1 6,7% 28,6% 45,5%
Berufsoberschule 2 12,5% 26,7% 17,4%
Duale Berufsoberschule 20,0% 15,4%
Schiller*innen insgesamt 20,3% 26,5% 24,3% 6.3% 8,7% 20,5%

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die unterschiedlichen Schulformen unterscheiden sich beziiglich des Anteils der Schii-
lerinnen und Schiler mit auslandischen Wurzeln deutlich.

= Tendenziell gilt, dass Migrantinnen und Migranten in den Schulformen mit héheren
Zugangshurden bzw. Abschlussqualifikationen unterreprasentiert sind. In der Berufs-
fachschule Pflege, der Berufsfachschule 1 und 2, dem beruflichen Gymnasium sowie
Berufsoberschule 1 wird die fiir den gesamten Schiilerbestand an den BBS festge-
stellte Quote von 23,2 % liberschritten.

= An den berufsbildenden Schulen in privater Tragerschaft liegt der Migrantenanteil
teils deutlich unter den Werten der Vergleichsgruppe. Dies wird jedoch auch vom
Umstand beeinflusst, dass an den privaten Schulen meist nur eine Schulform angebo-
ten wird, die zudem ein héheres Qualifizierungsniveau umfasst.
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Abb. 14: Neuzugewandertenanteile in den unterschiedlichen Schulformen der BBS

Neuzugewandertenanteile* in den berufsbildenden Schulen nach Schulform im aktuellen Schuljahr

Berufsschule 6,3%

Berufsfachschule 1 15,3%

Berufsfachschule 2 16%
Berufsfachschule Pflege 3,9%

Héhere Berufsfachschule 3.0%
Fachoberschule an RS+
Berufliches Gymnasium 2,5%
Fachschule 1,3%
Berufsoberschule 1
Berufsoberschule 2 | -

-

Duale Berufsoberschule 36% Quote insgesamt; 5,2%

Anteil der neuzugewanderten* Schiilerinnen und Schiiler nach Schulstandort und Schulform in den
berufsbildenden Schulen der Stadt Koblenz

Kommunale Tragerschaft Private Tragerschaft
& @
] [=F) = W
U U @ = - =
T E TG oy 2 &3 . T 35
5= g £ fri= ] T £ b 478
g s o3 T wn 3 i =
s e ™ e o [ ~
fe fe s 555 o 25
2 2 229 o 2o + = 5 2
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[~ [~ o v 3 I oo = (= v 4w
Berufsschule 5,8% 2.9% 14,6%
Berufsfachschule 1 24,7% 5.2% 16,7%
Berufsfachschule 2 - 4,8%
Berufsfachschule Pflege 3,9%
Hohere Berufsfachschule 6,5% 3,0% 1,1% 2,7%
Fachoberschule an RS+
Berufliches Gymnasium 17,1% 2,1%
Fachschule = 2.0%
Berufsoberschule 1
Berufsoberschule 2
Duale Berufsoberschule 6,7%
Schiller*innen insgesamt 6.6% 2.8% 7.2% 0.5% - 2.7%

* Neuzugewandert: Schiileriinnen, die in den letzten drei Jahren vor Schuljahresbeginn aus dem Ausland nach Deutschland gezogen sind.

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die Berufsfachschule 1 weist mit 15 % Neuzugewanderten eine Quote auf, die um fast
das Dreifache tiber dem Durchschnittswert liegt. Besonders hervorzuheben ist hier
die BBS Technik: Hier liegt der Anteil der Neuzugewanderten an allen Schiilerinnen
und Schiilern des betrachteten Bildungsganges bei 25 %.

= An der Julius-Wegeler-Schule finden sich in fast allen Schulformen neuzugewanderte
Schiilerinnen und Schiiler. An der BBS Wirtschaft sind Neuzugewanderte lediglich in
drei der sieben dort angebotenen Schulformen zu finden und auch nur in geringen
Fallzahlen.

= An den berufsbildenden Schulen in privater Tragerschaft ist das Thema , Neuzuwan-
derung” derzeitig kaum von Relevanz.
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Abb. 15: Profil der Julius-Wegeler-Schule

Entwicklung der Schiiler- und Klassenzahlen nach Schulformen:
Berufsbildende Schule Julius-Wegeler-Schule

201516 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021722 2022/23 2023/24 2024/25

Berufsschule Schiler*innen 1.365 1.271 1.278 1.271 1.277 1.204 1.089 1.110 1.104 1.087
Klassen 79 76 77 B0 79 79 T7 75 74 75
Berufsfachschule Schiler*innen 56 194 282 326 310
Pllege Klassen 2 4 & 6 6
Berufsfachschule 1 Schiler*innen 75 74 93 71 90 85 65 92 73 72
Klassen 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Berufsfachschule 2 Schiler*innen 26 20 24 24 29 20 26 20 28 21
Klassen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Hohere Schiler*innen 211 208 214 19 199 185 178 179 201 197
Berufsfachschule Klassen 8 8 8 8 8 8 B 8 8 B
Berufliches Schiler*innen 579 548 548 557 552 555 546 556 569 599
Gymnasium Klassen 21 21 22 22 25 12 12 a8 12 12
Fachschule Schiler*innen m 782 761 769 755 673 685 526 485 447
Klassen 28 30 30 29 28 26 24 21 20 19
Berufsoberschule 1 Schiler*innen 28 23 19 18 17 12 16 19 16 1
Klassen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Berufsoberschule 2 Schiler*innen 33 32 31 30 28 25 29 21 22 23
Klassen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Gesamtsumme Schiler*innen 3.028 2.958 2.968 2.931 2.947 2.815 2.828 2.805 2.824 2.767
Klassen 143 142 144 146 147 134 132 155 127 127

Entwicklung der Schiiler- und Klassenzahlen nach Organisationsform:
Berufsbildende Schule Julius-Wegeler-Schule

1.656 (60%)
1500

1.490 (45%)
=
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=
T 1000 947 31%)
3
£
A
= 591 {20%) 590 (21%)
2 s T —
521 (19%)
B vollzeitunterricht Teilzeitunterricht B Blockunterricht

2015/16 2016/17 201718 2018/19 2019/20 2020421 2021722 2022/23 2023724 2024/25

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Nachdem sich die Gesamtschiilerzahlen ab 2020 auf einem Niveau knapp liber 2 800
stabilisiert hatten, wird nunmehr dieser Schwellenwert erstmalig unterschritten.

= Die Berufsfachschule Pflege hat innerhalb von vier Schuljahren Schiilerzahlen im mitt-
leren dreistelligen Bereich erreicht und sich auf einem Niveau von 300 Schiiler:innen
etabliert.

= Die Berufsschule an der JWS hat in den letzten zehn Jahren geringfligig an Bedeutung
verloren. 2015 besuchten noch 45 % der Schiilerinnen und Schiler den benannten
Bildungsgang, im vergangenen Schuljahr lag der Anteil bei 39 %.

= Mittlerweile werden mehr Schiilerinnen und Schiiler im Block- als im Teilzeitunter-
richt beschult. Die liberwiegende Mehrheit (60 %) ist jedoch im Vollzeitunterricht or-
ganisiert.
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Abb. 16: Profil der Berufsbildenden Schule Technik

Entwicklung der Schiiler- und Klassenzahlen nach Schulformen:
Berufsbildende Schule Technik

201516 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021722 2022/23 2023/24 2024/25

Berufsschule Schiler*innen 2.066 2.095 2.097 2.061 2143 2.090 2129 2.149 2157 2.183
Klassen 100 101 104 104 105 103 103 111 108 112
Berufsfachschule 1 Schiler*innen 59 58 48 42 34 36 39 47 62 73
Klassen 3 3 2 2 2 2 2 2 3 3
Héhere Schiler*innen 56 55 50 53 50 46 45 43 39 46
Berufsfachschule  yaccen 3 2 2 3 2 5 2 2 5 2
Berufliches Schiler*innen 147 144 131 139 139 134 130 137 122 m
Gymnasium Klassen 6 5 4 5 4 4 4 6 4 4
Fachschule Schiler*innen 140 148 124 97 118 118 94 83 84 94
Klassen b 7 b 5 & b 5 5 5 5
Berufsoberschule 1 schilerinnen 28 27 25 22 26 12 19 12 16 15
Klassen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Berufsoberschule 2 Schiller*innen 29 30 21 19 13 15 20 7 12 8
Klassen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Duale Schiler*innen 37 31 28 21 14 9 17 16 16 15
Berufsoberschule  gjaccen 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Gesamtsumme Schiiler*innen 2.562 2.588 2.524 2.454 2.537 2.460 2.493 2.494 2.508 2.545
Klassen 121 122 122 122 123 121 120 130 126 130

Entwicklung der Schiiler- und Klassenzahlen nach Organisationsform:
Berufsbildende Schule Technik

1.744 (68%) 1.746 (69%)
1500
g
E
2 1000
A
3
4 500 471 (18%) - ___-iji;j-m-:;_:
e —
—
347 (14%) 347 (14%)
0 B vollzeitunterricht Teilzeitunterricht B Blockunterricht

2015/16 2016/17 201718 2018/19 2019/20 2020421 2021722 2022/23 2023724 2024/25

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die BBS Technik ist in besonderem MalSe von der Berufsschule gepragt. Das Verhaltnis
von der Berufsschule zu den Ubrigen Schulformen ist sowohl hinsichtlich der anteili-
gen als auch absoluten Verteilung der Schiilerzahlen aulSerordentlich stabil.

= Die Gesamtschilerzahlen der letzten Dekade liegen dulRerst stabil zwischen 2 400 und
2 600; seit 2020/21 im Trend stetig steigend.

= Auch in der Aufteilung nach Organisationsform kommt die starke Pragung durch die
Berufsschule zum Ausdruck. Nur 18 % der Schiilerinnen und Schiiler besuchten eine
Schulform mit Vollzeitunterricht.

= Nachdem sich die Anteile von Block- und Vollzeitunterricht 2020/21 und 2021/22
deutlich angendhert hatten, sind derzeitig wieder ausgepragtere Disparitaten vorzu-
finden.
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Abb. 17: Profil der Berufsbildenden Schule Wirtschaft

Entwicklung der Schiiler- und Klassenzahlen nach Schulformen:
Berufsbildende Schule Wirtschaft

2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25

Berufsschule Schiler*innen 2922 2.804 2754 2644 2.665 2482 2510 2.387 2.394 2402
Klassen 134 137 134 128 125 127 123 121 119 118
Berufsfachschule 1 Schiler*innen 87 B4 90 63 74 68 61 83 84 77
Klassen 5 5 4 3 4 4 4 4 4 4
Berufsfachschule 2 Schiler*innen 51 52 60 66 33 35 a7 36 42 43
Klassen 3 2 3 3 2 2 2 2 2 2
Berufliches Schiler*innen 321 327 306 Eald 312 290 295 283 297 290
Gymnasium Klassen 15 15 15 15 13 6 7 12 7 7
Berufsoberschule 1 Schiller*innen 22 25 28 23 15 16 24 15 15 14
Klassen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Berufsoberschule 2 Schiler*innen 30 24 29 27 22 21 19 20 15 15
Klassen 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Duale Schiler*innen 29 27 21 15 24 27 16 19 19 13
Berufsoberschule  ;5ccen 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Gesamtsumme Schiler*innen 3.462 3.343 3.288 3.154 3.145 2.939 2.972 2.843 2.866 2.854
Klassen 161 163 160 153 148 143 140 143 136 135

Entwicklung der Schiiler- und Klassenzahlen nach Organisationsform:
Berufsbildende Schule Wirtschaft

2.667 (¥13%) B vollizeitunterricht Teilzeitunterricht M Blockunterricht
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2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019720 2020421 2021722 2022/23 2023724 202425

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Mit derzeit 2 854 Schilerinnen und Schiilern ist die BBS Wirtschaft die grofSte Schule
im gesamten Stadtgebiet, liegt jedoch nach dem Schiilerzahlriickgang der letzten
Jahre nur noch knapp vor der BBS Technik.

= Von 2015 bis 2024 ist die Gesamtschiilerzahl um 608 zuriickgegangen, hiervon entfal-
len 86 % des Riickgangs auf die Berufsschulen.

= Die anteilige Verteilung auf die verschiedenen Organisationsformen ist tiber die ge-
samte Dekade duRerst konstant.

-25-



Schulentwicklungsbericht der Stadt Koblenz 2024/2025 Teil 3: Berufsbildende Schulen

Abb. 18: Profil der Berufsschule in Koblenz

Schiilerinnen und Schiiler der Berufsschule nach Bildungsgang, Geschlecht und Migrationshintergrund

2015 2016 20017 2008 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Schilertinnen 6181 5884 5800 5664 5785 5539 5463 5311 5307 5269
Berufsschule Frauen 454% 449% 440% 437% 435% 434% 437% 442% 439% 435%

Migrationshintergrund ~ 13.9%  145% 160% 164% 17,6% 192% 186% 197% 200% 209%
BS (dugler Studiengang; SChuler*innen 77 144 175 153 157 154 142 119 131 133
Studium und Frauen 390% 229% 251% 288% 287% 273% 232% 160% 130% 165%
Benfsansh.) Migrationshintergrund - 0% - - 13%  19%  14%  08% 31%  23%
BI (incl. ller Schilertinnen 93 142 154 159 143 83 123 216 217 270
Sonderformen wie BVJ-1 Frauen 387% 331% 383% 321% 322% 337% 374% 37.0% 350% 307%
ader BV)-5) Migrationshintergrund ~ 25,8% 556% 643% 585% 60,1% 373% 593% 685% 687% 71,1%

Schilertinnen 6353 6170 6129 5976 6085 5776 5728 5646 5.655 5.672
;Z';“::::nim"d Frauen 452% 441% 433% 43,0% 42,9% 42,8% 43,1% 433% 42,8% 42,3%

Migrationshintergrund ~ 13,9% 15,1% 16,8% 17,1% 18,2% 19,0% 19,0% 21,1% 21,5% 22,8%

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Der Anteil der Schiilerinnen im dualen Zweig der Berufsschule liegt sichtlich unter
dem Mittelwert der letzten zehn Jahre. Mit einem Frauenanteil von 16,5 % wird das
Niveau von 2015 mehr als halbiert.

= Der Anteil der Schiilerinnen und Schiler mit Migrationshintergrund hat sich im BVJ in
den letzten zehn Schuljahren fast verdreifacht und liegt nunmehr erstmalig iber
70 %.

= Der Anteil der Schiilerinnen und Schiler mit auslandischen Wurzeln ist seit 2014 kon-
tinuierlich, um insgesamt neun Prozentpunkte, angestiegen und liegt nunmehr bei
rund 23 %.
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Abb. 19: Schilerbestand der Berufsschule nach Alter und Schulabschluss

Zusammensetzung des Schiilerbestandes der Berufsschule nach Altersgruppen (inkl. BVJ)
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Berufschiilerinnen und -schiiler mit Ausbildungsvertrag nach schulischer Qualifikation (inkl. BVJ)
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Schulabschluss

M nicht vergleichbarer Abschluss einer ausland. Schule Qualifizierter Sekundarabschluss |
keine allgemeine Berufsreife B Fachhochschulreife (mind. schulischer Teil)
allgemeine Berufsreife B Fachgebundene ader Allgemeine Hochschulreife

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Gegenliber 2007 ist das Durchschnittsalter der Schiilerinnen und Schiiler von 19,9 auf
21,2 angestiegen.

= Seit 2022/23 sind die Anzahl und der Anteil von Schilerinnen und Schiilern mit héhe-
ren schulischen Abschlussqualifikationen riicklaufig, wohingegen der Qualifizierte Se-
kundarabschluss | deutlich zugelegt hat. Zudem steigen Anzahl und Anteil der Schiile-
rinnen und Schiler mit einem nicht vergleichbaren Abschluss auslandischer Schulen
seit 2021 wieder stetig an, wenn auch auf niedrigem Niveau.

= Eine/r von 100 Berufsschuler:innen kann keinen erfolgreichen Schulabschluss vorwei-
sen.
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Abb. 20: Top 30 Berufsfelder in der Berufsschule im aktuellen Schuljahr nach Geschlecht

Top 30 Berufsfelder 2024/25 nach Geschlecht

Kaufmann/-frau - Blromanagement

Kaufmann/-frau - Versicherungen u. Finanzen
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r

Medizinische(r) Fachangestellte/r

Elektroniker/in - Energie- und Gebaudetechnik
Fachinformatiker/in - Systemintegration
Anlagenmechaniker/in - Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik
Elektroniker/in - Betriehstechnik

Wasserbauer/in

Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung
Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Personenkraftwagentechnik
Steuerfachangestellte/r

Kaufmann/-frau - Spedition und Logistikdienstleistung
Verkaufer/in

Kaufmann/-frau - Einzelhandel

Koch/Kéchin

Tiermedizinische/r Fachangestellte/r

Industriekaufmann/-frau
Gartner/in - Garten- und Landschaftsbau
Kaufmanny/-frau - GroB- und AuBenhandelsmanag. (GroBhandel)

Geomatiker/in

Bankkaufmann/-frau 102
Industriemechaniker-/in

Bauzeichner/in 94

Fachverkaufer/in - Lebensmittelhandwerk (Backerei)
Zahntechniker/in

Augenoptiker/in

Drogist/in

W maénnlich
weiblich

Friseur/in

Veranstaltungskaufmann/-frau

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die genaue Zuordnung sieht MINT Kapitel. Es handelt sich um eine lose Zuordnung
der Berufsgruppen mit MINT-Bezug zu den oben benannten Oberkategorien.

= Zu den derzeitigen Top 30 zahlen insbesondere Berufe im kaufmannischen und im
medizinischen Bereich sowie Elektroniker:in oder Fachinformatiker:in in unterschiedli-
chen Ausrichtungen.

= Weit auseinandergehende Geschlechterproporze sind evident; vor allem in den medi-
zinischen Ausbildungsberufen geht der Frauenanteil gegen 100 %. Bei den technisch
orientierten Berufen (z. B. Informatik, Elektronik) gilt dies oftmals analog fir Manner.

= In elf der 30 betrachteten Berufsfelder liegt das Geschlechterverhaltnis mindestens
bei neun zu eins.
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Abb. 21: Berufsfeldergruppen mit MINT-Bezug nach Geschlecht im aktuellen Schuljahr

Berufsgruppen mit MINT-Bezug* 2024/25 nach Geschlecht
Medizin 12% 755

Mechanik 95% 582

Elektronik 94% 400
Handwerk 85% 339
Informatik B6% 334
Mediengestaltung . 86 W mannlich

Wirtschaft &0 weiblich

*MINT-Bezug: eigene Zuordnung; kein klassifizierter MINT-Beruf, sondern weiter gefasster Bezug zu MINT.

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

Die genaue Zuordnung sieht MINT Kapitel. Es handelt sich um eine lose Zuordnung der
Berufsgruppen mit MINT-Bezug zu den oben benannten Oberkategorien.

= Mit 755 Berufsschiilerinnen und -schiilern ist der Bereich ,,Medizin“ die am Haufigs-
ten gewahlte Berufsgruppe mit MINT-Bezug.

= Keine der gebildeten Berufsgruppen weist ein ausgeglichenes Geschlechterverhaltnis
auf. Zwei der acht betrachteten Berufsgruppen werden tiberwiegend von Frauen be-
legt (Medizin und Mediengestaltung). In den Ubrigen sechs Fallen liegt der Anteil der
Manner ausschlieBlich bei 80 % und mehr.
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Abb. 22: BIBB MINT-Berufsgruppen im aktuellen Schuljahr

MINT-Berufsgruppen nach BIBB* 2024/25 nach Geschlecht
Technik - Produktionstechnik 1.043
Informatik

Technik - Bau- und Gebaudetechnik

Technik - Gesundheitstechnik

Technik - Verkehrs-, Sicherheits- und I 80 B miénnlich

Veranstaltungstechnik weiblich

*MINT-Berufsgruppen: Zuordnung auf Basis der Liste "MINT-Berufe im dualen System (BBIG bzw. HwO)" des Bundesinstituts fir
Berufsbildung. Fiir das genau Viorgehen siehe Aufbau und Datengrundlage des Berichts.

Datenguelle: Statistisches Landesamt und Bundesinstitut fir Berufsbildung; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und
Stadtforschung der Stadt Koblenz

Die genaue Zuordnung sieht MINT Kapitel. Es handelt sich um eine lose Zuordnung der
Berufsgruppen mit MINT-Bezug zu den oben benannten Oberkategorien.

= Insgesamt sind (iber 100 unterschiedliche Ausbildungsberufe vertreten. Aufgrund
standig wechselnder Systematiken ist der Aufbau einer Zeitreihe mit den Belegungs-
zahlen der Berufsfelder problematisch.

= Zu den derzeitigen Top 30 zahlen insbesondere Ausbildungsberufe im kaufmanni-
schen und im medizinischen Bereich, des Weiteren KFZ-Mechatroniker/-in, sowie
Elektroniker/-in oder Fachinformatiker/-in in unterschiedlichen Ausrichtungen.

= Weit auseinandergehende Geschlechterproporze sind evident. Vor allem in den medi-
zinischen Ausbildungsberufen geht der Frauenanteil gegen 100 %, bei zahlreichen
technisch orientierten Berufen (KFZ-Mechatronik, Fachinformatik, Elektronik) gilt dies
analog flr Manner.

= In 14 Berufsfeldern liegt das Geschlechterverhaltnis mindestens bei neun zu eins.
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Abb. 23: MINT-Berufsgruppen in zeitlicher Entwicklung

Geschlechterverilltnis in den MINT-Berufsgruppen nach BIBB in zeitlicher Entwicklung

Informatik

Technik - Bau- und Gebaudetechnik

Technik - Gesundheitstechnik

Technik - Produktionstechnik

10%  10%

Technik - Verkehrs-, Sicherheits- und
Veranstaltungstechnik

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B mannlich

*MINT-Berufsgruppen: Zuordnung auf Basis der Liste "MINT-Berufe im dualen System (BBIG bzw. HwO)" iblich
weiblic

des Bundesinstituts fir Berufsbildung. Fur das genau Vorgehen siehe Aufbau und Datengrundlage des Berichts.

Datenguelle: Statistisches Landesamt und Bundesinstitut fir Berufsbildung; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und
Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Der Frauenanteil im Bereich , Informatik” ist in den letzten flinf Schuljahren kontinu-
ierlich um sechs Prozentpunkte auf 14 % angestiegen.

= Im Bereich ,,Bau- und Gebdudetechnik” ist der Anteil der Berufsschiilerinnen seit vier
Jahren kontinuierlich im zweistelligen Bereich und hat sich zwischen 11 % und 12 %
Prozent verstetigt.

= Die Frauenanteile in den beiden weiblich dominierten MINT-Berufsgruppen ,,Gesund-
heitstechnik” sowie ,Verkehrs-, Sicherheits- und Veranstaltungstechnik” weisen eine
zeitliche Persistenz auf.
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Abb. 24: MINT-Berufe in der Berufsgruppe , Informatik”

MINT-Berufe in der Berufsgruppe "Informatik” nach BIBB* 2024/25 nach Geschlecht
nur Berufe mit mindestens fiinf Auszubildenden

Fachinformatiker/in - Systemintegration 91% 186
Fachinformatiker/in

= 80% 145
Arwendungremwickung

Kaufmann/-frau - IT-System-Management 90% 42 B mannlich

weiblich
*MINT-Berufsgruppen: Zuordnung auf Basis der Liste "MINT- Berufe im dualen System (BBIG bzw. HwO)" des Bundesinstituts fir
ndlage des Berichts.

Berufsbildung. Fiir das genau Vorgehen siehe Aufbau und Dat

Datenguelle: Statistisches Landesamt und Bundesinstitut fir Berufsbildung; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und
Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die verschiedenen Ausbildungsberufe in der Berufsgruppe , Informatik” sind aus-
schlieBlich mannlich dominiert.

Abb. 25: MINT-Berufe in der Berufsgruppe ,Bau- und Gebaudetechnik”

MINT-Berufe in der Berufsgruppe "Technik - Bau- und Gebdudetechnik” nach BIBB* 2024/25 nach Geschlecht

Anlagenmechaniker/in - Sanitar-, Heizungs-

h% 160
und Klimatechnik i
Geomatiker/in T4% 104
Anlagenmechaniker/in I 6 M ménnlich
weiblich

*MINT-Berufsgruppen: Zuordnung auf Basis der Liste "MINT-Berufe im dualen System (BBIG bzw. HwO)" des Bundesinstituts fir
Berufsbildung. Fiir das genau Viorgehen siehe Aufbau und Datengrundlage des Berichts.

Datenguelle: Statistisches Landesamt und Bundesinstitut fir Berufsbildung; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und
Stadtforschung der Stadt Koblenz

= In beiden ,,mechanischen” Ausbildungsgruppen sind kaum bis keine Frauen vorzufin-
den.

Abb. 26: MINT-Berufe in der Berufsgruppe ,Gesundheitstechnik”

MINT-Berufe in der Berufsgruppe "Technik - Gesundheitstechnik” nach BIBB* 2024/25 nach Geschlecht

Zahntechniker/in 34% 89

*MINT-Berufsgruppen: Zuordnung auf Basis der Liste "MINT-Berufe im dualen System (BBIiG bzw. HwO)"

H mannlich
des Bundesinstituts fr Berufsbildung. Fiir das genau Vorgehen siehe Aufbau und Datengrundlage des Berichts.

weiblich

Datenguelle: Statistisches Landesamt und Bundesinstitut fir Berufsbildung; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und
Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Mit jeweils rund zwei Dritteln Berufsschilerinnen sind die Frauenanteile in den bei-
den Ausbildungsberufen der Berufsgruppe , Gesundheitstechnik” nahezu identisch.
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Abb. 27: MINT-Berufe in der Berufsgruppe ,Produktionstechnik”

MINT-Berufe in der Berufsgruppe "Technik - Produktionstechnik™ nach BIBB* 2024/25 nach Geschlecht
nur Berufe mit mindestens fiinf Auszubildenden

i 186
156
143
98
4

Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Personenkraftwagentechnik

93%
Industriemechaniker-/in
T -
45

42

Bauzeichner/in

Zweiradmechatroniker/in - Fahrradtechnik
Kraftfahrzeugmechatroniker/in - System- und Hochvolttechni..
91% 3
31

Tischler/in 37

Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Mutzfahrzeugtechnik 4

Informationselektroniker/in g

Metallbauer/in - Konstruktionstechnik 27
Verfahrenstechnaologie/in) Metall - Nichteisenmetallumformu.. - 23
IT-System-Elektroniker/in 22
Feinwerkmechaniker/in - 16
Zerspanungsmechaniker/in . 14
Medientechnologe/Medientechnologin Druck . 12
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in - Metall-, Kunststofftechnik . 10
Medientechnologe/Medientechnologin Siebdruck I 8
Konstruktionsmechaniker/in I 7
Gestaltar/in fr immersive Medien I &
Fahrradmonteur/in I 5
W méannlich
Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Motorradtechnik I 5 weiblich

*MINT-Berufsgruppen: Zuordnung auf Basis der Liste "MINT-Berufe im dualen System (BBIG bzw. HwO)" des Bundesinstituts fir
Berufsbildung. Fiir das genau Viorgehen siehe Aufbau und Datengrundlage des Berichts.

Datenguelle: Statistisches Landesamt und Bundesinstitut fir Berufsbildung; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und
Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die Berufsgruppe , Produktionstechnik” setzt sich aus insgesamt 34 unterschiedlichen
Ausbildungsberufen zusammen. Aus Griinden des Datenschutzes werden jedoch nur
Berufe mit fliinf oder mehr Auszubildenden abgebildet.

= Unter den TOP 15 Ausbildungsberufen weist lediglich der Beruf der Bauzeichner:in
ein ausgeglichenes Geschlechterverhaltnis auf. In den Ubrigen 14 Berufen liegen die
Berufsschiileranteile stets zwischen 86 % und 100 %
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Abb. 28: MINT-Berufe in der Berufsgruppe ,Verkehrs-, Sicherheits- und

Veranstaltungstechnik”

MINT-Berufe in der Berufsgruppe "Technik - Verkehrs-, Sicherheits- und Veranstaltungstechnik” nach BIBB*
2024/25 nach Geschlecht
nur Berufe mit mindestens fiinf Auszubildenden

Mediengestalter/in Digital und Print -

T 33
Printmedien 162

Mediengestalter/in Digital und Print -

27
Gestaltung und Technik

Mediengestalter/in Digital und Print -
Digitalmedien

Mediengestalter/in Digital und Print - 10% B M mannlich
Designkonzeption - weiblich

*MINT-Berufsgruppen: Zuordnung auf Basis der Liste "MINT-Berufe im dualen System (BBIG bzw. HwO)" des Bundesinstituts fir
Berufsbildung. Fiir das genau Viorgehen siehe Aufbau und Datengrundlage des Berichts.

Datenguelle: Statistisches Landesamt und Bundesinstitut fir Berufsbildung; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und
Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Alle vier ausgewiesenen Ausbildungsberufe werden mehrheitlich von Frauen besucht.
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Abb. 29: Schulabgehende der Berufsschule

Schulabgehende* der Berufsschule (ohne BVJ) - Fallzahlen und Anteile der Absolventinnen und Absolventen
mit erfolgreichem Abschluss

2503 2511 5473
2469 2386 200
2253 2.290 - 2236 2257
73% 12% EA%.
65% 68%
62%
1797 1.809
1700 1619 1.590 1618 1572
. . - : 1.558
1517 1397
14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21722 22/23 23/24
Abgang ohne Abschlusszeugnis Abschlusszeugnis

Schulabgehende* der Berufsschule (ohne BVJ) nach Art des Abschlusses

14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20421 21/22 22/23 23724
672 694 B11 854 663 768 78 751 719 B60

s ¢ 2 3G pleis 329 21° 33 32 I8~
£ L0770 2L 22370 Pt ] 2270 =0 ] 2270 2L 2070

Abgangszeugnis

. 1.797 1.809 1.700 1619 1.590 1618 1572 1.558 1.517 1.397

Abschlusszeugnis S = . - o o A . A
73% 72% 68% 65% 68% 69% 67% 68% 62%

2469 2503 2511 2473 2.253 2386 2.290 2309 2236 2257

(LR (L (LR (L L (L L L (L L (R

Absolventen insgesamt

* ohne Abgehende aufgrund Schulortswechsel wegen Fachklassenbildung

Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle fiir Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die Anzahl und der Anteil der Abgehenden mit Abschlusszeugnis der Berufsschule
sind im letzten betrachteten Schuljahr die Minimalwerte der betrachteten Zeitreihe —
der Anteil der erfolgreichen Absolventen ist innerhalb eines Jahres um sechs Prozent-
punkte zurickgegangen und lag 2023/24 bei 62 %.

= Konnten 2018/19 noch 1 809 erfolgreiche Absolvent:innen dem Arbeitsmarkt zuge-
flihrt werden, sind es aktuell 1 397 Abgehende. Die Anzahl der Abschliisse ist inner-
halb von acht Jahren um (ber 400 zuriickgegangen. Dies liegt sowohl an der generell
ricklaufigen Zahl der Berufsschiiler:innen insgesamt als auch an einer niedrigeren Er-
folgsquote.

= Wahrend in den Schuljahren 2014/15 bis 2017/18 jahrlich noch rund 2 500 Schii-
ler:innen die Berufsschule verlieRen, hat sich deren Zahl mittlerweile auf einem Ni-
veau unterhalb der 2 300er Marke verfestigt.
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Abb. 30: Schulabgehende des Berufsvorbereitungsjahres

Schulabgehende* des Berufsvorbereitungsjahres - Fallzahlen und Anteile der Absolventinnen und
Absolventen mit erfolgreichem Abschluss

232
216
159 167
152 148
142
119
102
90 53% 36% 39%
47% 45%
32%
45% 29% 42%
85 7 83 85
22% 46 . b 50 54
20
14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21422 22/23 23/24
Abgang ohne Abschlusszeugnis Abschlusszeugnis

Schulabgehende* des Berufsvorbereitungsjahres nach Art des Abschlusses

14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20421 21/22 22/23 23724

_ 70 56 101 88 74 81 69 13 149 131

Abgangszeugnis 78% 55% % 58% 4T% 55% 58% 68% 64% 61%
' 20 46 a1 64 85 67 50 54 83 85
Abschlusszeugnis B oo T P i s = ol 169 o
£L570 4370 P il ] o B 4370 4700 3250 ab% pa o

, 90 102 142 152 159 148 119 167 232 216
Absolventen insgesamt 100% 1 P 1 £ P - .

- " e _ .
U (LR U (LR (L (L L (L (L L (L

* ohne Abgehende aufgrund Schulortswechsel wegen Fachklassenbildung

Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle fiir Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Nach einem moderaten Anstieg der Abgangszahlen bis 2018/19 und einer kurzen
Phase des Riickgangs, hat sich die Anzahl der abgehenden Schiilerinnen und Schiiler
im Berufsvorbereitungsjahr innerhalb des Zeitraums von 2020 bis 2022 fast verdop-
pelt und verbleibt auch in diesem Jahr tGiber der 200er Marke.

= Im gesamten Zeitraum unterliegt die Quote der Abgehenden mit Abschlusszeugnis

starken Schwankungen; sie spannt zwischen 22 % im Schuljahr 2014/15 und 53 % im
Schuljahr 2018/19.
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Abb. 31: Profil der Berufsfachschule in Koblenz

Schiilerinnen und Schiiler der Berufsfachsschule nach Schulform, Geschlecht und Migrationshintergrund

2015 2016 20017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Schilertinnen 56 194 282 326 310
Berufsfachschule Pflege Frauen 67,9% 773% 759% 730% 729%
Migrationshintergrund 357% 392% 376% 436% 335%
Schilertinnen 257 244 267 200 216 214 181 222 219 222
Berufsfachschule 1 Frauen 381% 414% 446% 475% 431% 472% 470% 491% 438% 446%
Migrationshintergrund 198% 17.2% 195% 345% 352% 299% 315% 369% 443% 491%
Schilertinnen 109 107 108 125 83 73 92 74 70 64
Berufsfachschule 2 Frauen 606% 402% 435% 488% 518% 493% 533% 486% 571% 500%
Migrationshintergrund 16,5% 215% 14,8% 184% 241% 219% 348% 405% 314% 375%
Schilertinnen 611 596 557 529 518 502 512 498 461 406
Hohere Berufsfachschule Frauen 614% 61,7% 634% 607% 625% 649% 658% 614% 679% 7T0,0%
Migrationshintergrund B3% B7% 52% 66% B85% 54% 82% 88% 130% 153%
Schilertinnen 977 947 932 854 817 845 979 1.076 1.076 1.002
Gesamtsumme Frauen 55,2% 54,1% 557% 559% 563% 593% 63.4% 618% 638% 640%

Migrationshintergrund 12,3% 12,4% 10,4% 149% 17,1% 150% 21,1% 243% 29,8% 298%

gop 611
» 500
=
L
=
=
=
T 400 406
=
S
v
= 300 310
2 257
< 222

200 ____—-‘"

100 109

64
0 56
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Berufsfachschule Pflege B Berufsfachschule 1 Berufsfachschule 2 B Hahere Berufsfachschule

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kemmunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Frauen sind in der Hoheren Berufsfachschule und der Berufsfachschule Pflege mit
mehr als 60 % bzw. 70 % liberreprasentiert.

= Der Anteil der Migrantinnen und Migranten sinkt von der Berufsfachschule 1, wo
mittlerweile fast die Halfte auslandische Wurzeln hat, tGber die darauf aufbauende Be-
rufsfachschule 2 bis zur Héheren Berufsfachschule systematisch. Es ist jedoch auch
festzuhalten, dass sich der Migrantenanteil in allen Bildungsgangen in den letzten
zehn Jahren teilweise mehr als verdoppelt hat.
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Abb. 32: Geschlechterverhéltnis in der Berufsfachschule

Bildungsgénge der Berufsfachschule 2024/25 nach Geschlecht

Berufsfachschule Pflege

Berufsfachschule 1

Berufsfachschule 2

Hohere Berufsfachschule

Pflege

Erndhrung und Hauswirtschaft/Sozialwesen l 54
Gesundheit und Pflege I 18
Gewerbe und Technik 73
Wirtschaft und Verwaltung 77

Erndhrung und Hauswirtschaft/Sozialwesen I 21

Wirtschaft und Verwaltung 3% ]
Erndhrung und Versorgung I 36
Informationstechnik m 46
Labortechnik . 73

Sorzialassistenz

Teil 3: Berufsbildende Schulen

27% 310
M mannlich
19% B weiblich

Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Aufgrund standig wechselnder Systematiken ist auch hier der Aufbau einer Zeitreihe

mit den Belegungszahlen der Bildungsgange problematisch.

= Die Bildungsgange , Pflege” und , Sozialassistenz” weisen die mit Abstand héchsten
Schilerzahlen in der Berufsfachschule auf. Die Frauenanteile liegen hier bei 73 % bzw.

81 %.

= Auch in der Berufsfachschule zeigen sich die geschlechterspezifischen Unterschiede,
die fur die Berufsschule mittels der MINT-Klassifizierung detailliert herausgearbeitet
wurden: Wahrend die sozialen und pflegerischen Bildungsgange klar weiblich gepragt
sind, weisen die technischen Bildungsgidnge (Gewerbe und Technik, Informationstech-
nik) Manneranteile von 88 % und 98 % auf. Kaufmannische Bildungsgange zeichnen
sich hingegen durch eine ausgeglichenere Profilierung hinsichtlich des Geschlechts

aus.
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Abb. 33:

Schulabgehende der Berufsfachschule

Teil 3: Berufsbildende Schulen

Schulabgehende* der Berufsfachschule - Fallzahlen und Anteile der Absolventen mit erfolgreichem Abschluss
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Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle fiir Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz
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= Nachdem im Schuljahr 2020/21 mit 517 Abgehenden ein historischer Tiefstwert er-

reicht wurde, sind die Gesamtzahlen seitdem stetig angestiegen.

= Die Erfolgsquoten an der Berufsfachschule Il sind im gleichen Zeitraum hingegen dras-
tisch von 88 % auf 69 % zurilickgegangen; bis dahin waren stets stabile Quote im Be-

reich von 84 % bis 91 % zu konstatieren.

= Die Berufsfachschule | weist dagegen seit 2014/15 konstant Anteile oberhalb der

Marke von 85 % auf, die den Bildungsgang erfolgreich abschlief3en.

= Die Quote der erfolgreichen Absolventinnen und Absolventen an der héheren Berufs-
fachschule fallt zumeist deutlich niedriger aus und unterliegt starkeren Schwankun-

gen.
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Abb. 34: Profil der Fachoberschule an Realschulen plus in Koblenz

Schiilerinnen und Schiiler der Fachoberschule an Realschulen plus nach Schulform, Geschlecht und
Migrationshintergrund

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Schilertinnen 25 53 52 40 43 46 40 35 38 35
Gesundheit und Soziales Frauen 60,0% 566% 654% 750% B37% 804% T75% T14% T1,1% 686%
Migrationshintergrund - - - - - - - 57%  53% B.6%
Schilerinnen 25 48 53 46 40 45 45 47 56 57
Wirtschaft und Verwaltung Frauen 520% 52,1% 434% 500% 600% 556% 4B89% 277% 339% 404%
Migrationshintergrund - - 19%  43%  25% 22% 22% 43% 54% 8B%
Schdler*innen 50 101 105 86 83 21 85 82 94 92
Gesamtsumme Frauen 56,0% 545% 543% 616% 723% 681% 624% 463% 489% 51,1%
Migrationshintergrund = - 1,0% 23%  1.2%  1,1%  1,2% 49% 53% 87%

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die Schulform Fachoberschule an Realschulen plus wird seit dem Schuljahr
2015/2016 an der St. Franziskus Realschule plus mit zwei Bildungsgangen — ,,Gesund-
heit und Soziales” sowie ,Wirtschaft und Verwaltung” — angeboten.

= Der Schwerpunkt ,,Gesundheit und Soziales” wird mehrheitlich von Frauen besucht.

= Das Angebot wird nur in Einzelfdllen von jungen Migrantinnen und Migranten wahr-
genommen, wenn auch die Quoten mittlerweile in beiden Schwerpunkten tGber 8 %
liegen. Erst seit 2017 bzw. 2022 (je Schwerpunkt) sind Gberhaupt erst Schiilerinnen
und Schiler mit Migrationshintergrund in der Fachoberschule dokumentiert.
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Schulabgehende der Fachoberschule an Realschulen plus

Abb. 35:
Schulabgehende* der Fachoberschule - Fallzahlen und Anteile der Absolventen mit erfolgreichem Abschluss
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Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle fiir Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die Gberwiegende Mehrheit der Absolvent:innen verlasst die Fachoberschule mit der
Fachhochschulreife; flr die vergangenen beiden Schuljahre sind jedoch leicht unter-

durchschnittliche Erfolgsquoten anzu

merken.
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Abb. 36: Profil des Beruflichen Gymnasiums in Koblenz (l.)

Schiilerinnen und Schiiler des Beruflichen Gymnasiums nach Geschlecht und Migrationshintergrund an den
Schulstandorten

Berufsbildende

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Schiller*innen 579 548 548 557 552 555 546 556 569 599

Schule Julius-  Frauen 620% 622% 642% 630% 649% 643% 667% 646% 659% 64,6%
Wegeler-Schule jiorationshintergrund ~~ 60%  58%  58%  75%  74%  92%  77%  99% 111%  119%

Schiler*innen 147 144 131 139 139 134 130 137 122 11
Berufsbildende o o o > o v o o % v
schule Technik Frauen 75% 118% 115% 122% 7.9% B.2% 10,B% B.B% 13,1% 13,5%
Migrationshintergrund 7.5% 8,3% Te%  144%  180%  187%  192%  212%  328%  405%
Schilertinnen 321 327 306 316 312 290 295 283 297 290
BerUbeildendE [s74 [+74 {+73 [+74 1s74 et Y (+74 {s74 {74
Schule Wirtschaft Frauen 464%  ATT7%  ATT% 4B7%  519%  559% S05%  495%  478%  507%
Migrationshintergrund 255%  32,1%  304%  250% 27.2%  355%  369% 3B9% 38TW%  441%
Schilertinnen 1.047 1.019 985 1.012 1.003 979 an 976 988 1.000
Gesamtsumme  Frauen 496% 504% 52,1% 516% 529% 541% 543% 524% 539% 549%

Migrationshintergrund 12,2% 14,6% 137% 139% 151% 183% 18,1% 199% 221% 24,4%

Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

=

=

Mit insgesamt 1 000 Schilerinnen und Schiilern verbleibt die Schiilerzahl des Berufli-
chen Gymnasiums in Koblenz auf dem Niveau der Vorjahre.

Das Geschlechterverhaltnis unterscheidet sich signifikant in Abhangigkeit des be-
trachteten Schulstandorts: Wahrend an der BBS Julius-Wegeler mehrheitlich Frauen
das Berufliche Gymnasium besuchen, liegt der Frauenanteil an der BBS Technik in der
letzten Dekade stets unterhalb von 15 Prozent. An der BBS Wirtschaft sind hingegen
ausgeglichene Geschlechterverhaltnisse vorzufinden.

Auch hinsichtlich der Schiilerschaft mit Migrationshintergrund liegen unterschiedliche
Befunde in Abhadngigkeit des Schulstandortes vor: An der BBS Julius-Wegeler werden
die niedrigsten Anteile von Schiiler:innen mit auslandischen Wurzeln gemessen — hier
wurden in den letzten beiden Schuljahren erstmalig zweistellige Anteilswerte er-
reicht. An der BBS Technik hat sich der Migrantenanteil innerhalb von acht Schuljah-
ren von 7,6 % auf 40,5 % mehr als verflinffacht — in den letzten beiden Schuljahren
mit deutlich steigender Dynamik mit jeweils Zuwachsen von rund zehn Prozentpunk-
ten gegeniiber dem Vorjahr. Auch an der BBS Wirtschaft ist der Anteil von Migrantin-
nen und Migranten an der Gesamtschilerschaft gegenliber 2018 klar gestiegen, je-
doch in weniger ausgepragter Vehemenz wie an der BBS Technik.
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Abb. 37: Profil des Beruflichen Gymnasiums in Koblenz (ll.)

Schiilerinnen und Schiiler des Beruflichen Gymnasiums nach Klassenstufen

(gekiirzte Achse)
450
415
400
’f 350
@
5
2 300 290
v
=
N
=
250
app 213 Klassenstufe
1
180 e
150 C_RE
- @©Q [=3] = — ~ (4] -t uy (=] L o0 (=} (=] - o~ (23] -t
5 B a = = o il i L 2 h o o g o | m 3
(=] (=] - = = (=] (=] = = (=] = = = (=] = = [ (=]
o~ ~d ~J ~ o~ ~J ~J ~ o~ ~J o~ o~ o~ ~J o~ o~ ™~ ~J
Tabelle der Schilerinnen und Schiiler des Beruflichen Gymnasiums nach Schule und Klassenstufe
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Berufshildende 11 204 204 221 216 211 202 217 244 239 246
Schule Julius- 12 189 173 173 192 175 194 169 159 195 195
Wegeler-Schule 13 186 171 154 149 166 159 160 153 135 158
Berufebildend 11 62 49 52 55 50 52 52 55 40 38
erulsbiidende 45 47 53 36 53 41 43 48 42 53 36
Schule Technik
13 8 42 43 3 48 39 30 40 29 37
Berufebildend 11 134 127 128 132 133 104 138 127 129 131
erutsoidenae
Schule Wirtschaft - 12 104 107 98 105 100 121 85 101 94 89
13 83 93 80 79 79 65 72 55 74 70

Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Im Coronajahr 2020 ging die globale Zahl der Elftklassler:innen klar zuriick
(-36), dies betraf aber vor allem die BBS Wirtschaft. Seitdem wird die Marke von 400
Elftklassler:innen dauerhaft klar Gberschritten.

= Aber auch hier werden unterschiedliche Entwicklungen in Abhangigkeit des Schul-
standortes evident: Wahrend die Schiilerzahlen in der elften Klassenstufe an der BBS
Julius-Wegeler seitdem innerhalb von zwei Jahren auf ein Niveau von 240 Schiiler:in-
nen angestiegen sind, sind die Zahlen an der BBS Technik seit 2022 deutlich riicklaufig
(-31%). Die BBS Wirtschaft weist hingegen eine sehr stabile Zeitreihe von rund 130
Schiler:innen auf — 2020 natiirlich ausgenommen.

= Viele Schiiler:innen der Berufsbhildenden Gymnasien verlassen die Oberstufe noch vor
der Abiturpriifung, weshalb auf der folgenden Seite die Entwicklung der Schiilerjahr-
gangsstarken im Verlauf Gber die drei Klassenstufen hinweg in den Fokus geriickt
wird.
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Abb. 38:

Entwicklung der Schiilerstarken eines Startjahrganges (SJG) im Verlauf der gymnasielen Oberstufe des

Teil 3: Berufsbildende Schulen

Schiilerjahrgangsstarken des Beruflichen Gymnasiums

Beruflichen Gymnasiums im Abh&ngigkeit des Migrationshintergrunds

Insgesamt mit Migrationshintergrund ohne Migrationshintergrund
1 12 13 1 12 13 1 12 13

SJG 2010 288 255 223 SIG 2010 38 28 24 SJG 2010 250 227 199
SJG 2011 289 260 217 SIG 2011 27 18 13 SJG 2011 262 242 204
5JG 2012 381 320 286 SJG 2012 51 a7 s SJG 2012 330 283 251
)G 2013 392 326 307 5IG 2013 59 8 37 SJG 2013 333 288 270
SJG 2014 393 340 306 SIG 2014 46 41 40 SJG 2014 347 299 266
SJG 2015 400 333 277 SIG 2015 50 43 33 SJG 2015 350 290 244
SJG 2016 380 307 259 SIG 2016 66 48 35 SJG 2016 314 259 224
SJG 2017 401 350 293 SIG 2017 54 47 36 SJG 2017 347 303 257
)G 2018 403 316 263 SIG 2018 59 52 7 sJG 2018 344 264 226
SJG 2019 394 358 262 SIG 2019 63 61 43 SJG 2019 33 297 219
SJG 2020 358 302 248 SIG 2020 81 61 43 SJG 2020 277 241 205
SJG 2021 407 302 238 SIG 2021 72 53 38 SJG 2021 335 249 200
SJG 2022 426 342 265 SIG 2022 93 76 57 SJG 2022 328 266 208
SJG 2023 408 320 SIG 2023 104 74 SJG 2023 304 246
SJG 2024 415 SIG 2024 113 SJG 2024 302

50% 100%

Verhaltnis gegeniiber Jahrgangstarke zum Start in der Stufe 11

60 %

70 % 80 % 90 %

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Die Abbildung zeigt die Entwicklung der Schiilerstarken eines Startjahrganges in der
gymnasialen Oberstufe der BBS. Es wird dargestellt, wie viele Schiiler:innen bspw.
2012 in der Klassenstufe 11 begonnen haben (381) und wie viele dieser zwei Jahre

spater in der Klassenstufe 13 verblieben sind (286). Klassenwiederholer:innen werden
nicht berucksichtigt, da deren Einfluss gering ist und sich Wiederholungseffekte wei-
testgehend nivellieren. Fiir 2012 ist somit ein Riickgang von insgesamt 95 Schiiler:in-
nen zu konstatieren, das entspricht 24 %. Fast jede/r Vierte hat das BGYM demnach
noch vor Beginn der Klassenstufe 13 wieder verlassen.

Wahrend die Startjahrgange 2010 bis 2024 stets Verluste zwischen 20 % bis 30 % auf-
wiesen, sind seitdem (iberwiegend deutlich hohere Schiilerzahlriickgange auffallend.
Die Schiilerstarke des Startjahrgangs 2021 ist innerhalb von zwei Schuljahren sogar
um 42 % zurlickgegangen.

In Abhangigkeit des Migrationshintergrunds zeigt sich, dass die Schiiler:innen mit aus-
landischen Wurzeln deutlich haufiger noch vor dem Abitur das berufliche Gymnasium
verlassen als die Vergleichsgruppe ohne Migrationshintergrund.
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Abb. 39: Schiilerinnen und Schiiler des Beruflichen Gymnasiums nach Wohnort

Schiilerinnen und Schiiler am Beruflichen Gymnasium nach Wohnort
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Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Anders als im Bereich der allgemeinbildenden Gymnasien ist die Zahl der Einpendler
am beruflichen Gymnasium in den letzten vier Jahren weitestgehend konstant.

= Seit 2009 ist die Anzahl der Koblenzerinnen und Koblenz fast stetig (Ausnahme 2021
auf 2022) angestiegen. Dementsprechend ist der Anteil der Einpendelnden von 74 %
zu Beginn der Zeitreihe auf aktuell 65 % zuriickgegangen.

= Sowohl an der BBS Julius-Wegeler als auch der BBS Wirtschaft sind Anteile der Schul-
einpendelnden stetig ricklaufig. Die BBS Julius-Wegeler wird jedoch weiterhin Gber-
wiegenden von Schilerinnen und Schiilern mit Wohnort aulRerhalb Koblenz besucht
(69%), wohingegen die BBS Wirtschaft mittlerweile ein fast ausgeglichenes Verhaltnis
aufweist.

= An der BBS Technik verbleiben die Einpendleranteile in den letzten Jahren weitestge-
hend stabil, liegen aber unterhalb den Werten der ersten Halfte der Dekade.
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Abb. 40:

Schulabgehende des Beruflichen Gymnasiums

Teil 3: Berufsbildende Schulen

Schulabgehende* des Beruflichen Gymnasiums - Fallzahlen und Anteile der Absolventinnen und Absolventen

mit erfolgreichem Abschluss
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Schulabgehende* des Beruflichen Gymnasiums nach Art des Abschlusses
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16/17
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27% 20%
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245
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Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle filr Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

375

67%

251

23/24

23/24
124

59
192

375

e
Ul

= Der Anteil der Schiiler:innen, die das Berufliche Gymnasiums ohne erfolgreichen Ab-
schluss verlassen, hat sich mittlerweile auf einem Niveau von 30 % und mehr verfes-

tigt.

Im aktuell betrachteten Schuljahr 2023/24 sind mit 59 bzw. 16 % Maximalwerte bei
den Abgehenden mit Fachhochschulreife festzuhalten.

Dementsprechend sind fiir die Abgehenden mit Abitur und fachgebundener Hoch-
schulreife die Minima der letzten zehn Jahre zu verzeichnen: 192 bzw. 51 %. Lediglich
die Halfte der Abgehenden konnte das Berufliche Gymnasium mit dem hochstmogli-
chen Abschluss verlassen — 2014/15 lag die Quote noch 25 Prozentpunkte darliber.
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Abb. 41: Profil der der Fachschule in Koblenz

Schiilerinnen und Schiiler der Fachschule nach Bildungsgang, Geschlecht und Migrationshintergrund

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Schilertinnen 428 475 439 400 394 318 300 131 124 122
Altenpflege Frauen 731% 72B% 718% 735% 734% T764% TO7%  T48%  677%  T46%
Migrationshintergrund 201%  232%  235%  200%  269%  26,1% 340% 412% 274%  320%
Schiler*innen 25 28 32 25 20 16 24 24 19 10
Erndhrung/
T Frauen 96,09%  929% 969% 960% 950% 938% 958B% 958% B895% 1000%
Migrationshintergrund 16,0% 17,9%  156% 80% 150% 188% 167% 208% 105% 10,0%
Schilertinnen 431 445 444 445 449 462 485 493 467 437
Sozialwesen Frauen 886% 885% B76% 872% 860% B46% B39% B4B8% B850% B31%
Migrationshintergrund 10,7% 9,4% 9,0% 9.9% 109% 102%  12,8% 14,0%  12,8% 14,0%
Schiler*innen 158 164 131 104 125 118 94 83 84 94
Technik Frauen 57% 6,1% 4.,6% 6, 7% 6,4% 3,4% 3.2% 3,6% 3,6% 1,1%
Migrationshintergrund 10,6% 2,4% 0,8% B, 7% BE% 102% T A% 3,6% 4,8% 9,6%
Schilertinnen 32 25 25 28 21 16 13 15 13 10
Wirtschaft Frauen 594% 64,0% 600% 643% 429% 375% 462% 467% 615%  500%
Migrationshintergrund 6,3% 8,0% 8,0% 3,6% 9,5% 6,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Schiilerinnen und Schiiler der Fachschule nach Bildungsgang
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Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Der bis 2016 zu beobachtende Anstieg der Schiilerzahlen der Fachschule wurde im
Wesentlichen von den beiden Bildungsgangen Altenpflege und Sozialwesen getragen,
die ihren Bestand binnen zehn Jahren mehr als verdoppelt haben. Die Zahl der Bele-
gungen der Altenpflege ist jedoch in den letzten vier Jahren von 475 auf 318 massiv
zurlickgegangen. Malgeblich dafiir ist die SchlieRung des Schulstandorts eines priva-
ten Tragers.

= Bis auf den Bildungsgang Technik sind Manner in der Fachschule deutlich unterrepra-
sentiert.

= Gegenliber den lbrigen Bildungsgangen ist der Anteil von Schiilerinnen und Schiilern
mit auslandischen Wurzeln im Bildungsgang Altenpflege tiberdurchschnittlich hoch.
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Abb. 42: Schulabgehende der Fachschule

Schulabgehende* der Fachschule - Fallzahlen und Anteile der Absolventinnen und Absolventen mit
erfolgreichem Abschluss

525 519 519
467 482
T8% 419
1% 369
65% 71% 355 338
67% 74% 326
s 78% 82% 73%
410
313 339 269 310 342
281 263 267 270
14/15 15/16 16/17 1718 18/19 19/20 20421 21422 22/23 23/24
Abgang ohne Abschlusszeugnis Abschlusszeugnis

Schulabgehende* der Fachschule nach Art des Abschlusses

14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24

. 87 62 99 102 66 88 43 4 18 3z

Abgangszeugnis ., 24% 40% 42% 32% 41% 24% 25% 17% 29%

Altenpfiege 120 196 147 142 143 128 136 125 91 80
Abschlusszeugnis  ggq. 76% 60% 58% 68% 59% 76% 75% 83% 71%

, 8 1 g 3 5 2 1 5 7

Ernshrung/ /PIANgsZeUgNis  coq 10% 64% 19% 45% 25% 50% 56% 54%
Hauswirtschaft Abschlusszeugnis 6 9 5 13 6 6 1 4 6
43% 90% 36% 81% 55% 75% 50% 44% 46%

. 40 23 46 32 26 42 22 26 2 55

) Abgangszeugnis  o79. 3% 26%  20% 7% 22%  16%  25%  18%  29%
Sozialwesen 109 112 132 130 129 145 116 78 142 135
Abschlusszeugnis 730, 779, 74%  80%  83%  78%  B4%  75%  82%  71%

, 8 15 23 11 11 6 8 7 4 4

SR Abgangszeugnis ; qq 16% 35% 13% 34% 10% 28% 1% 15% 9%
Abschiuszeugnis 70 79 43 76 21 56 21 54 23 43

90% 84% 65% 87% 66% 90% 72% 89% 85% 91%

Abgangszeugnis 1 4 : . ! 2 ! !

, 58% 22% 20% 20% B% 22% 11% 14%
Wirtschaft ) 8 14 12 8 11 7 8 5 7 6
Abschlusszeugnis 15, 78% 80% 80% 92% 78% 89% 100%  100% 86%

467 525 519 519 419 482 355 338 326 369

Absolventen insgesamt ;400 1009 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
* ohne Abgehende aufgrund Schulortswechsel wegen Fachklassenbildung

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle fiir Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Von 2017 bis 2022 sind die Absolventenzahlen um 37 % zuriickgegangen. Mit 369 Ab-
gehenden konnte im letzten Schuljahr jedoch der negative Trend der letzten Jahre
vorerst gestoppt werden.

= Aufgrund der niedrigen Fallzahlen in den Bildungsgangen Ernahrung/Hauswirtschaft,
Technik sowie Wirtschaft unterliegen die Anteilswerte gréBeren Schwankungen.
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Abb. 43: Profil der Berufsoberschule in Koblenz

Schiilerinnen und Schiiler der Berufsoberschule nach Bildungsgang, Geschlecht und Migrationshintergrund

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Schilertinnen 28 23 19 18 17 12 16 19 16 1
Gesundheit | en 821% 739% 737% 722% 882% 750% 750% 632% 313% 909%
und Soziales
Migrationshintergrund ~ 14,3% 8,7% - - 1BE% 250% 6,3% - 6,3% 455%
_ Schlertinnen 28 27 25 22 26 12 19 12 16 15
% Ingenieurwesen Frauen 3.6% 37% 80% 182% 115% 8,3% - - 6,3% -
=
i Migrationshintergrund 36%  T4%  40% = 3,8% - 158% B3% 125% 67%
[+}]
g Schilertinnen 22 25 28 23 15 16 24 15 15 14
2 :";':::::z:g”nd Frauen 273% 480% 393% 478% 600% 625% 250% 200% 600% 286%
= Migrationshintergrund ~ 13,6% 120%  71%  43% 267%  63% 125% 400% 267% 28,6%
Schilertinnen 78 75 72 63 58 40 59 46 47 40
Gesamtwert  Frauen 38,5% 40,0% 37,5% 44,4% 46,6% 50,0% 30,5% 32,6% 31,9% 35,0%
Migrationshintergrund ~ 10,3%  9,3%  4,2% 1,6% 12,1% 10,0% 11,9% 152% 14,9% 250%
Schilertinnen 33 32 3 30 28 25 29 21 22 23
Gesundheit
ind Sozisles | FraUen 84,8% 90,6% 67,7% B800% 821% 800% 724% 714% 773% 69,6%
r
Migrationshintergrund 12,1% 31% - - TA%  120% 103% 9,5% 45% 174%
N Schlertinnen 29 30 21 19 13 15 20 7 12 8
< Technik Frauen 103% 33% 48% 158% 154% 133% 300% 143% 83% -
=
8 Migrationshintergrund 69% 33% 95% 53% V7% 67% 300% 286% - 125%
[:F]
3 Schiilertinnen 30 24 29 27 22 21 19 20 15 15
2 ﬂ:::ﬂﬁﬁg””d Frauen 400% 542% 483% 519% 545% 333% 42,1% 400% 467% 533%
= Migrationshintergrund ~ 20,0% 125% 103% 148%  45% 190% 105% 50% 200% 267%
Schlertinnen 92 86 81 76 63 61 68 48 49 46
Gesamtwert  Frauen 46,7% 50,0% 44,4% 53,9% 58,7% 47,5% 51,5% 50,0% 51,0% 52,2%
Migrationshintergrund ~ 13,0%  5,8%  62% 6,6% 63% 13,1% 162% 104% 82% 19,6%
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Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Sowohl an der BOS | als auch der BOS Il hat sich die Gesamtschiilerzahl fast bzw. ge-
nau halbiert.

= Wahrend 2013 noch tber 200 Schilerinnen und Schiiler die Berufsoberschule be-
suchten, wird die Dreistelligkeit seit 2022 durchgangig nicht mehr erreicht.

= Bis 2014 wurde die BOS | deutlich starker nachgefragt als die BOS Il. Seit 2015 liegen
hingegen die Schiilerzahlen der BOS Il durchweg tiber denen der BOS I, zuletzt jedoch
nur noch marginal.
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Abb. 44:

Schulabgehende der Berufsoberschule

Teil 3: Berufsbildende Schulen

Schulabgehende* der Berufsoberschule - Fallzahlen und Anteile der Absolventinnen und Absolventen mit

erfolgreichem Abschluss
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Abgangszeugnis 355
BOS I
Allgemeine oder 54
fachgebundene Hoc..  75%
. 166
Absolventen insgesamt 100%

15/16
23
32%
48
68%
24
28%

62
729

fe

157
100%

1617
27
38%
45
63%
26
33%
54
68%

152
100%

17/18
20
29%
48
1%

27
36%
49
B4

144
100%

* ohne Abgehende aufgrund Schulortswechsel wegen Fachklassenbildung

18/19
22
38

63%
21

30%
50

70%

131
100%

116
95
72% 20
66%
68%
a4
& 54
20/21 21/22 22/23

Abschlusszeugnis

19/20  20/21  21/22 22423
17 9 19 14
31% 27% 34% 39%
38 24 37 22
69% 73% B6% 61%
22 23 13 12
36% 37% 22% 27%
39 39 47 32
64% 63% 78% 73%
116 95 116 80
100%  100%  100%  100%

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle fiir Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

92

2%

66

23/24

23/24
18

25
58%

16%

41
B4%

92
100%

= Aufgrund der riicklaufigen Gesamtschiilerzahlen an der Berufsoberschule, sind auch
die Absolventenzahlen in den letzten Jahren zuriickgegangen.

= Wahrend an der BOS | erstmalig in den letzten zehn Jahren der Anteil der Abgehen-
den mit Fachhochschulreife unterhalb von 60 % lag, wurde an der BOS Il erstmalig die
80 %-Marke bei den Abgehenden mit allgemeiner oder fachgebundener Hochschul-

reife Gberschritten.
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Abb. 45: Profil der dualen Berufsoberschule

Schiilerinnen und Schiiler der dualen Berufsoberschule nach Geschlecht und Migrationshintergrund
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Schiler*innen 66 58 49 36 38 36 33 35 35 28
Duale

Frauen 485% 431% 388% 472% 526% 444% 455% 486% 514% 429%
Berufsoberschule
Migrationshintergrund 91% 13,8% 8,2% 28% 132% 111% 91% 171% 14% 179%

Datenguelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= In der betrachteten Zeitreihe besuchen erstmals weniger als 30 Schiilerinnen und
Schiler die DBOS.

= Seit 2015 hat sich die Schilerzahl mehr als halbiert (-58 %).

Abb. 46: Schulabgehende der Dualen Berufsoberschule

Schulabgehende der Dualen Berufsoberschule - Fallzahlen und Anteile der Absolventinnen und Absolventen
mit erfolgreichem Abschluss

53
36
33 33
53% 28 30 -
67% 58% 61% 21 21
63% 18
28 40% 67% 62% 525
36%
10 12 12 13 1
14415 15116 16/17 17/18 18/19 18/20 20/21 21422 22/23 23/24
Abgang ohne Abschlusszeugnis Abschlusszeugnis
Schulabgehende* der Dualen Berufsoberschule nach Art des Abschlusses
14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20721 21722 22423 23/24
) 1" 25 15 13 18 18 10 6 ] 10
Abgangszeugnis 33% 47% 42% 39% 64% 60% 37% 33% 38% 48%
Eachhochschulreif 22 28 21 20 10 12 17 12 13 1
achnochschulre® — g79 53% 58% 61% 36% 40% 63% 67% 62% 529

* ohne Abgehende aufgrund Schulortswechsel wegen Fachklassenbildung

Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle fiir Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

= Wie auch die Gesamtschiilerzahlen, ist die Anzahl der Absolventen tendenziell riick-
laufig. Auffallig ist jedoch, dass die Absolventenzahlen systematisch unter den gemel-

deten Schiilerzahlen zu Schuljahresbeginn liegen. Ein Grund hierfiir ist der Statistik
jedoch nicht zu entnehmen.

= Der Anteil der Abgehenden mit Abschlusszeugnis unterliegt starken Schwankungen
und spannt in den letzten zehn Jahren von 36 % (2018/19) bis 67 % (2021/22).
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Abb. 47:

Teil 3: Berufsbildende Schulen

Erfolgreiche Schulabschliisse in Abhangigkeit des Migrationshintergrunds

Anteil der Schiiler:innen mit erfolgreichem Abschluss (mind. Abschlusszeugnis) nach Schulform, Bildungsgang
und Abschlussart in Abhangigkeit des Migrationshintergrunds

Berufsschule

Berufsfachschule

Berufliches Gymnasium

Berufsoberschule

Duale Berufsaberschule
Fachoberschule an RS+

Fachschule

Berufsschule
Berufsvorbereitungsjahr
Berufsfachschule 1
Berufsfachschule 2
Berufsfachschule Pflege
Héhere Berufsfachschule

Gesundheit und Soziales

Technik

Wirtschaft

BOS |

BOS 1l

Duale Berufsoberschule

Fachoberschule an Realsc..

Altenpflege
Erndhrung/Hauswirtschaft
Sozialwesen

Technik

Wirtschaft

Abschlusszeugnis
Abschlusszeugnis

Abschlusszeugnis

Qualifizierter Sekundarab..

Abschlusszeugnis
Abschlusszeugnis

Fachhochschulreife

Allgemeine oder fachgeb..

Fachhochschulreife

Allgemeine oder fachgeb..

Fachhochschulreife

Allgemeine oder fachgeb..

Fachhochschulreife

Allgemeine oder fachgeb..

Fachhochschulreife
Fachhochschulreife
Abschlusszeugnis
Abschlusszeugnis
Abschlusszeugnis
Abschlusszeugnis

Abschlusszeugnis

! niedrige Fallzahlen schranken die Vergleichbarkeit ein.
* aus Griinden des Datenschutzes nicht ausgewiesen.

_- N =472 MN=1786
_- N =156 N = 64
N=107 N=122
———————— N =22 N = 48
e T N =35 N =32
N =33 N = 236

N=151 N =91

N=19 N =128

M= 45 N =79

N=71 N =36

N =45

N=* N =17

N=* N =39

N = 84

N=* N=101

N =161

T

N =* N =46

N = N=71!

0% 25%

50%  75% 100%

mit Migrationshintergrund
B ohne Migrationshintergrund

Datenquelle: Statistisches Landesamt; aufbereitet durch die Fachdienststelle fir Kommunalstatistik und Stadtforschung der Stadt Koblenz

=

Die mit einem ,,!“ markierten Zeilen werden aufgrund der niedrigen Populationsgro-

Ben bei der folgenden Kommentierung nicht bericksichtigt.

Lediglich in der BFS Il der Berufsfachschule liegt der Erfolgsquote bei den Migrant:in-

nen Uber der der Vergleichsgruppe ohne Migrationshintergrund.

An der Berufsschule fillt die Erfolgsquote, in Abhangigkeit eines vorliegenden Migra-

tionshintergrunds, rund 20 Prozentpunkte niedriger aus — sowohl an der Berufsschule
als auch im Berufsvorbereitungsjahr.

An den Beruflichen Gymnasien weisen jungen Migrant:innen ein niedrigeres Qualifi-

zierungsprofil auf als Schiiler:innen ohne auslandische Wurzeln. Wahrend der Anteil
der Abgehenden mit Fachhochschulreife in Abhangigkeit des Migrationshintergrunds
auf ahnlichem oder sogar hoherem Niveau liegt, positioniert sich die Abiturienten-
guote in allen drei Bildungsgangen systematisch niedriger (zwischen 18 und 28 Pro-
zentpunkten).
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Weitere Informationen zu den Berufsbildenden Schulen in Koblenz

Die Broschiire "Koblenzer Schulwegweiser" stellt die Schullandschaft mit den insgesamt 47
Schulen in Koblenz dar und soll eine Orientierungshilfe fiir Eltern sowie Schiilerinnen und
Schiiler bieten. Die Broschiire enthalt Informationen tiber die Koblenzer Schulen und deren
spezifische Angebote sowie Uber allgemeine Informationen zu Unterstiitzungsmoglichkeiten,
wie z.B. die Schulbuchausleihe, die Schiilerbeférderung, die Sprachforderung, die
Schulsozialarbeit und Leistungen zur Bildung und Teilhabe. Der Schulwegweiser kann unter
https://www.koblenz.de/leben-in-koblenz/bildung/schulen/ abgerufen werden.



https://www.koblenz.de/leben-in-koblenz/bildung/schulen/
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