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thyssenkrupp

Flr thyssenkrupp Rasselstein ist
der OKOPROFIT®-Klub eine tolle
Austauschplattform, um mit vielen
unterschiedlichen Betrieben und
Sichtweisen in Kontakt zu kommen.
Man bekommt sehr viele Anreize zur
Verbesserung der Umweltleistung
des Unternehmens, aber auch

viele andere Informationen bzgl.
Nachhaltigkeit. Der Blick iber den
Tellerrand vergroBert deutlich den
Horizont! Der Netzwerkcharakter
des Projektes bringt aus unserer
Sicht alle weiter, Unternehmen wie
Kommunen. Wir sind froh Teil des
Ganzen zu sein.“

Carsten Kinner, thyssenkrupp Rasselstein GmbH

Gemeindewerke

Budannaliimn

Anstalt des Giffentlichen Rechis

N

+ Abwasser bad - Bawhol

»Mit Nachhaltigkeit in die Zukunft.
Durch das Projekt ,, OKOPROFIT“ haben
wir MaBnahmen umgesetzt, die ein
nachhaltiges Agieren ermoglichen.

Jorg Graf, Kfm. Vorstand und Vorstandssprecher
Gemeindewerke Budenheim AGR

Meffert AG

Farbwerke

,,Vor jeder Investition priifen wir,
ob es eine nachhaltigere Losung
gibt, um CO2 einzusparen. Das
bringt meistens auch einen 6ko-
nomischen Vorteil.

Isabell Dahlheimer, Meffert AG Farbwerke

den vorhandenen Ressourcen wird
seit jeher bei Liift konsequent iiber
alle relevanten Bereiche praktiziert.
Nicht nur iiber unsere Produkte
zur Verkehrsberuhigung, die zu

100 % aus recyceltem Kunststoff
bestehen, sondern besonders in
unserem Arbeitsalltag leben wir
Nachhaltigkeit.“

Anne Rockenbach,
Geschaftsfiihrung Liift GmbH & Co. KG

£
4. "0 the nature network®
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Finzelberg

,,Offen! Kreativ! Pragmatisch! — Im
OKOPROFIT®-Klub lernen wir bran-
cheniibergreifend von den Besten
wie wir Nachhaltigkeit gestalten
konnen®,

Energieteam, Finzelberg GmbH & Co. KG

Ausblick

Das OKOPROFIT®-Projekt in Koblenz/Mayen-
Koblenz/Mainz-Bingen/Bad Kreuznach wird
auch 2022 fortgefiihrt. Interessierte Betrie-
be und Einrichtungen sind zur Teilnahme
an einer neuen Einsteigerrunde oder dem
OKOPROFIT®Klub herzlich eingeladen.

Werden auch Sie Teil des OKOPROFIT®-Netz-
werkes und leisten so einen wichtigen Bei-
trag zum betrieblichen Umwelt- und Klima-
schutz. Von einem reduzierten, verantwor-
tungsvollen Umgang mit unseren Ressour-
cen werden Sie auch wirtschaftlich profitieren.

Bei Fragen oder Interesse am Projekt wen-
den Sie sich gerne an die aufgeflihrten An-

sprechpartner*innen.

Wir freuen uns auf Sie!

Martina Schnitzler

Tel.: 06132 787-2170

Fax: 06132 787-2174
schnitzler.martina@mainz-bingen.de

Kreisverwaltung

Bad Kreuznach

Simon Haas

Tel.: 0671 803-1662

Fax: 0671 803-2662
simon.haas@kreis-badkreuznach.de
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Einflihrung

Was ist OKOPROFIT®?

OKOPROFIT® (OKOlogisches PROjekt Fiir
Integrierte UmweltTechnik) als kommuna-
les Umweltberatungsprogramm bietet Be-
trieben die Moglichkeit, Umweltschutz und
gewinnbringendes Handeln miteinander zu
kombinieren. Damit erzielen teilnehmende
Unternehmen nicht nur eine Senkung ihrer
Betriebskosten und steigern ihre Wettbe-
werbsfahigkeit, sie leisten zudem wichtige
Beitrage zum Umwelt- und Ressourcenschutz.

Das Projekt beruht auf Freiwilligkeit und
Eigeninitiative der Teilnehmer und verankert
die drei Saulen des Leitziels ,Nachhaltiges
Wirtschaften“ in den Unternehmen:

Okologie: Einsatz von Umwelttechnik und
Reduzierung des Ressourcenverbrauchs.

Okonomie: Senkung der Betriebskosten
und Einsatz von innovativen Technologien.

Soziales: Erhaltung/Schaffung von Arbeits-
platzen, Mitarbeitermotivation und verbes-
serter Arbeitsschutz.

OKOPROFIT® wurde in Graz entwickelt und
1998 erstmals in Miinchen an deutsche Ver-
hiltnisse angepasst. OKOPROFIT® ist seither
deutschlandweit sehr erfolgreich und als pra-
xisnaher Umweltstandard bekannt. Mittler-
weile wurde das Umweltmanagementsystem
von mehr als 4.000 Betrieben in tber 100
Kommunen eingefiihrt.

OKOPROFIT®-Einsteigerprogramm
- die Basis fiir das Umwelt- und
Energiemanagement

Im Einsteigerprojekt bearbeiten die Betriebe
innerhalb eines Jahres in acht gemeinsamen
Workshops und vier individuellen Beratungs-
terminen praxisnah alle wesentlichen Ele-
mente eines Umweltmanagementsystems.
Eine Teilnahme als OKOPROFIT®-Einsteiger ist
auch Uber eine Dauer von zwei Jahren in Form
eines integrierten Einsteiger-/Klubprojektes
moglich.

Bei den Workshops werden inhaltliche Frage-
stellungen wie Ansatze zur Energieeinspa-
rung, Emissionsminderung, Abfalltrennung
und -minderung, Wassersparen, der Umgang

mit gefahrlichen Arbeitsstoffen und die Ein-
haltung umweltrechtlicher Vorschriften bear-
beitet. OKOPROFIT® umfasst aber auch or-
ganisatorische Themen wie die Bildung eines
Umweltteams und die Festlegung einer Um-
weltpolitik. Weiterhin wird ber Themen wie
Biodiversitat, umweltfreundliche Beschaffung,
nachhaltige Mobilitat und Mitarbeitermotiva-
tion informiert. Im Rahmen der individuellen
Beratung der einzelnen Betriebe vor Ort, wird
gemeinsam mit den Umweltberater*innen
eine umfassende Bestandsaufnahme durch-
geflhrt. Auf dieser Basis werden u.a. indi-
viduelle Umweltprogramme erarbeitet, die
spezifischen Betriebsdaten erfasst und die
organisatorischen Strukturen zur Umsetzung
der Umweltpolitik geschaffen. So setzen die
Betriebe das in den Workshops vermittelte
Wissen konkret in die betriebsspezifische Pra-
xis um. Am Ende des Durchgangs erfolgt eine
Uberpriifung nach deutschlandweit einheitlich
festgelegten Vorgaben und die Zertifizierung
als ,OKOPROFIT®-Betrieb“. Viele Betriebe
flihren ihre Aktivitaten im Folgeprojekt, dem
OKOPROFIT®Klub, fort.

OKOPROFIT®-Klub — Netzwerk
fiir Umwelt- und Nachhaltigkeits-
management

Der Klub bietet bereits ausgezeichneten
OKOPROFIT®-Betrieben aber auch ,,0KOPRO-
FIT®-Quereinsteigern® mit entsprechender
Qualifikation (ISO 14001, EMAS) eine dau-
erhafte Plattform, um den Austausch und
Wissenstransfer mit anderen umweltenga-
gierten Unternehmen weiterzufiihren, ihre
Umweltleistungen auszubauen und konti-
nuierlich zu verbessern. Weiterhin werden
im Klub jahrlich die Verbrauchsdaten er-
hoben und die im Einsteigerprogramm ent-
wickelten Instrumente, insbesondere das
Umweltprogramm fortgeschrieben. Der OKO-
PROFIT®-Klub vernetzt die Betriebe durch
gemeinsame Workshops, den Erfahrungs-
austausch und Einblicke im Rahmen der
Betriebsrundgange. Die vor Ort Termine mit
den Umweltberater*innen bieten den teilneh-
menden Betrieben eine erganzende individu-
elle Beratung.

,,Wie der Name schon sagt, profitie-
ren sowohl der Klima- und Umwelt-
schutz als auch die teilnehmenden
Betriebe von OKOPROFIT®.“

Landrétin Bettina Dickes,
Landkreis Bad Kreuznach

,Seit 2007 fiihrt der Landkreis das
kommunale Umweltmanagement-
projekt OKOPROFIT® mit vielen
Betrieben durch. Diese Betriebe
nennen die Zusammenarbeit mit
dem Landkreis, die Vielfalt der
vernetzten Themen sowie den
Netzwerkcharakter als groBen Plus-
punkt des Projektes. Dem schlief3e
ich mich voll und ganz an.“

Landrétin Dorothea Schéfer,
Landkreis Mainz-Bingen

»,Der Landkreis Mayen-Koblenz

ist seit 2011 kommunaler Koopera-
tionspartner bei OKOPROFIT®. Mit
OKOPROFIT® méchten wir unseren
Betrieben die Méglichkeit geben,
sich fit fiir die Zukunft zu machen,
ihre Energieverbrduche zu reduzie-
ren und Ressourcen einzusparen. “

Landrat Dr. Alexander Saftig,
Landkreis Mayen-Koblenz

»Als kommunaler Kooperations-
partner beobachten wir das
Projekt mit groBem Interesse. Es
ist bemerkenswert, dass viele der
teilnehmenden Unternehmen iber
viele Jahre hinweg immer wieder
neue MalBBnahmen entwickeln und
realisieren mit denen sie Energie
und Kosten in betrdchtlichem MaB
einsparen und gleichzeitig zum
Klimaschutz beitragen.

Oberbiirgermeister David Langner,
Stadt Koblenz

OKOPROF|T® Koblenz/Mayen-Koblenz/Mainz-Bingen/Bad Kreuznach

Projektplan OKOPROFIT®-Klub 2021/2022

Das Projekt OKOPROFIT® ist in der Stadt
Koblenz (seit 2011) sowie den Landkreisen
Mayen-Koblenz (seit 2011) und Mainz-Bingen
(seit 2007) und dem Landkreis Bad Kreuznach
(seit 2015) ein etablierter Baustein im kommu-
nalen und betrieblichen Umweltschutz. Mit
der Initilerung wurde ein wesentlicher Schritt
in Richtung einer umweltgerechten und zu-
kunftsfahigen Entwicklung der Kommunen ge-
macht. Das erste gemeinsame OKOPROFIT®-
Klub-Projekt zwischen der Stadt Koblenz und
den Landkreisen Mayen-Koblenz, Mainz-Bingen
und Bad Kreuznach wurde im Jahr 2015 initiiert.

OKOPROFIT®-Klub
Koblenz/Mayen-Koblenz/
Mainz-Bingen/Bad Kreuznach

Im Winter 2020 startete der OKOPROFIT®-
Klub mit acht Betrieben in die circa einjahrige
Projektphase. Nach bestandener Abschluss-
priifung wurden sie als ,OKOPROFIT-Betriebe
2022 ausgezeichnet.

Nach erfolgreicher Teilnahme am Einstei-
gerprogramm sowie als Quereinsteiger mit
einem Umweltmanagementsystem nach DIN
EN ISO 14001 oder EMAS konnen die Be-

triebe und Einrichtungen ihr Engagement im
OKOPROFIT®Klub weiterfiihren. Die Klub-

OKOPROFIT® Themengebiete

Energie & Emissionen
Wasser
Umweltkosten & -controlling

Beschaffung & Kreislaufwirtschaft

Gefahrliche Arbeitsstoffe
& Arbeitssicherheit

Umweltrechtliche Anforderungen
Mobilitat
Umweltpolitik & Kommunikation

Nachhaltigkeit

Workshops

Treibhausgasbilanzierung/
Umwelt- und energierechtliche Neuerungen

Biookonomie und Substitution
fossiler Rohstoffe /Office Gardening

Nachhaltige Textilien/
Umwelt- und energierechtliche Neuerungen/
Nachhaltige Beschaffung

Vorbereitung auf die Kommissionspriifung

Beratung vor Ort

03/21 Umweltdatenerhebung, Ermittlung
umweltrechtlicher Anforderungen,
Weiterentwicklung UmweltmaR-

06/21 nahmen

09/21

01/22 Kommissionspriifung

Auszeichnung als OKOPROFIT®-Betrieb

Betriebe erheben weiterhin ihre Verbrauchs-
daten und arbeiten an der kontinuierlichen
Verbesserung ihrer Umweltleistung. Der Fo-
kus des Klubs liegt auf dem intensiven Erfah-
rungsaustausch im Netzwerk.

Die drei gemeinsamen Workshops fanden
2021 coronabedingt in Form von virtuellen
Netzwerktreffen statt. Im Rahmen der Work-
shops werden neue Impulse vermittelt und
aktuelle Entwicklungen in den Themenfeldern
des nachhaltigen Wirtschaftens vorgestellt
und diskutiert. Die Teilnehmenden beschaf-
tigten sich u.a. mit dem Vorgehen zur Treib-
hausgasbilanzierung, Ansatzen zur Berilick-
sichtigung von Nachhaltigkeitsaspekten bei
der Beschaffung von Arbeitskleidung sowie
der Substitution fossiler Rohstoffe. Im Rah-
men der Workshops wurden weiterhin Neue-
rungen im Bereich der umweltrechtlichen An-

forderungen und deren Auswirkungen auf die
Betriebe thematisiert.

Die Auszeichnung gibt den Betrieben auch die
Moglichkeit, ihre Leistungen in der AuBendar-
stellung zu nutzen. Folgende Betriebe wurden
aufgrund ihrer erfolgreichen Teilnahme am
OKOPROFIT®Klub als ,,OKOPROFIT®-Betrieb
2022 ausgezeichnet:

¢ Boehringer Ingelheim Pharma
GmbH & Co. KG

¢ CJD Berufsforderungswerk
Koblenz GmbH

* Finzelberg GmbH & Co. KG

¢ Gemeindewerke Budenheim AGR

o LOWEN ENTERTAINMENT GmbH

¢ Massivhaus Mittelrhein GmbH

¢ Meffert AG Farbwerke

¢ thyssenkrupp Rasselstein GmbH

Integriertes 6I(OPROFIT®-Einsteigerprojekt
Koblenz/Mayen-Koblenz/Mainz-Bingen/Bad Kreuznach

Gemeinsam mit dem OKOPROFIT®Klub star-
teten im Winter 2020 auch zwei Einsteiger-
betriebe in das integrierte Einsteiger-/Klub-
projekt. Die OKOPROFIT®-Einsteiger nehmen
iiber zwei aufeinanderfolgende OKOPROFIT®-
Klubrunden an den Workshops des Klub-
projektes teil. Begleitet werden diese Work-
shops in der groBen Teilnehmerrunde durch
spezifische Termine zur Erarbeitung der Grund-
lagen im betrieblichen Umweltmanagement
sowie die individuellen Beratungstermine.

Die teilnehmenden Betriebe und Einrichtungen
engagieren sich in hohem MaBe fiir den be-
trieblichen Umweltschutz und werden dies
im Frithjahr 2023 im Rahmen der deutsch-
landweit einheitlichen OKOPROFIT®-Priifung
unter Beweis stellen. Folgende Betriebe/
Einrichtungen nehmen aktuell am integrier-
ten OKOPROFIT®-Einsteigerprojekt teil:

e Liift GmbH & Co. KG
¢ Stadt Nieder-Olm

Ergebnisse

Die Ergebnisdarstellung des integrierten
OKOPROFIT®Klub und -Einsteigerprojektes
2021/2022 macht deutlich, dass die teil-
nehmenden Betriebe einen bemerkenswer-
ten Beitrag im Hinblick auf Ressourcenscho-
nung und Umweltschutz leisten konnten. Mit
einer Vielzahl von kleinen und groBen MaB-
nahmen in den Handlungsfeldern des be-
trieblichen Umweltmanagements, zeigen die
OKOPROFIT ®-Betriebe, dass jeder Beitrage
zum Klima- und Umweltschutz leisten kann.

Die insgesamt 54 ausgewerteten MaBnahmen
stellen einen wichtigen Beitrag zum Umwelt-
und Klimaschutz sowie einer nachhaltigen
Wirtschaftsweise dar. Nach erfolgreicher Um-
setzung aller MaBnahmen sparen die zehn
Betriebe gemeinsam pro Jahr tber 600.000
Euro ein. Die Umweltprogramme der Teil-
nehmer zeigen, dass nicht nur die groB-
en MaBnahmen, sondern auch die Summe
vieler kleiner MaBnahmen deutliche Effekte
erzielt.

Die Unternehmen haben insgesamt mehr
als drei Millionen Euro investiert um Verbes-
serungen im Umweltbereich zu erzielen. 31
Prozent der MaBnahmen sind dabei nicht
oder nur gering investiv mit einer maxima-
len Amortisationszeit von drei Jahren. Wei-
terhin umfassen die Umweltprogramme der
Betriebe auch MaBnahmen, die zum jetzi-

Kosteneinsparungen nach BetriebsgroBe pro Jahr

Mitarbeiterzahl

Durchschnittlich

Einsparungen der 10 OKOPROFIT®-Betriebe pro Jahr

Energie/CO2-Emissionen
Strom (kWh)
Warme- und Prozessenergie (kWh)

Gesamtenergie (kWh)
CO2-Emissionen (kg)

Kreislaufwirtschaft /Ressourceneffizienz

Restmiill (kg)

Wasser/Abwasser (m?)

Kosteneinsparungen (€)

6.100 €

gen Zeitpunkt noch nicht bezifferbar sind,
sowie Investitionen fiir MaBnahmen, die
eine Verbesserung fiir den Umwelt- und
Klimaschutz bedeuten, aber keine direkten
Einsparungen zur Folge haben.

Energie und Emissionen

Mehr als die Halfte aller MaBnahmen stammt
aus dem Bereich Energie und Emissionen.
Es konnten iber 6.700.000 kWh Strom und
Warme eingespart werden und dadurch wur-
den auch 1.300.000 kg CO2-Emissionen ein-
gespart.* Diese Einsparungen sind auf viel-
faltige MaBnahmen wie die Erneuerung von
Liftungs- und Heizungsanlagen, den Einsatz
von LED-Technik, die energetische Gebaude-
sanierung oder auch die Modernisierung
einer Druckluftversorgungsstation zurtickzu-
flhren.

Kreislaufwirtschaft und
Ressourceneffizienz

In diesen Bereich fallen 22 Prozent der bi-
lanzierten MaBnahmen. Durch die Optimie-
rung von Abfalltrennsystemen, die Einfiih-
rung groBerer Gebinde sowie die Umstel-
lung auf Recyclingpapier konnen hier, so-
wohl am Standort als auch vor- und nach-
gelagert, positive Beitrage zur Verbesserung
der Umweltleistung realisiert werden.

<50 50-200 > 200

112.250 € 94.060 €

5.915.861
785.696

6.701.557
1.317.580

23.000

2.166.250

606.950

Wasser und Abwasser

Im Bereich Wasser/Abwasser wurden in
dieser Projektrunde beeindruckende MaB-
nahmen zur jahrlichen Vermeidung von iiber
2.000.000 m® bilanziert. Diese Wasserein-
sparungen werden insbesondere durch MaB-
nahmen im Bereich der Rickkiihlanlagen
aber auch durch vielfaltige kleinere MaB-
nahmen zur Reduzierung des Frischwasser-
einsatzes erzielt.

Weitere Handlungsfelder

Im Rahmen von OKOPROFIT® werden da-
riber hinaus eine beachtliche Anzahl an
MaBnahmen initiiert, die nur zum Teil einen
quantifizierbaren Nutzen haben, jedoch glei-
chermaBen einen wichtigen Beitrag zum Um-
welt- und Klimaschutz leisten. In diesem
Bereich sind vielfaltige Aktivitaten zur
Mitarbeitermotivation/-sensibilisierung und
Kommunikation angesiedelt. Weiterhin lei-
sten MaBnahmen wie die Installation insek-
tenfreundlicher AuBenbeleuchtungen sowie
die Umwandlung konventioneller Griinflachen
in Bliihstreifen und Schmetterlingswiesen ei-
nen Beitrag zur Erhaltung und Verbesserung
der biologischen Vielfalt an den Standorten.

*Ergdnzend zu den erzielten CO2-Emissionen gilt es
festzuhalten, dass sechs teilnehmende Betriebe bereits
Okostrom beziehen.

Wirtschaftlichkeit

der MaBnahmen

Angaben in Prozent

/

nicht investiv
Amortisation unter 1 Jahr
Amortisation 1 bis 3 Jahre
[ Amortisation tber 3 Jahre
I Kosten aktuell nicht abschatzbar
[l Mehrkosten



